GUILHERAND-GRANGES

9 Obg + de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

[

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : EHPAD LES MIMOSAS

Date de contrat : Période du 01/07/2026 au 15/09/2026 plusieurs candidats possibles sur des périodes
distinctes.

Descriptif de I'offre : Aide-soignant / Aide-soignante (H/F) - Plusieurs postes a pourvoir
Au coeur de la vallée du Rhéne, la résidence Les Mimosas est située au sein du dynamique village de
Charmes-sur-Rhdne. D'une capacité de 67 places, au sein de batiments confortables et lumineux,
I'établissement propose une offre d’hébergement compléte avec :

+ 52 places d'EHPAD en hébergement permanent

* 14 places au sein d'une unité psycho gériatrique {CANTOU) en hébergement permanent

e 1 place d'EHPAD en hébergement iemporaire
Entouré par une équipe pluridisciplincire compétente, chaleureuse et qui propose un
accompagnement selon les préceptes de la méthode Montessori, vous trouverez au sein de notre
établissement un environnement de travail familial, serein et qualitatif,

Entouré par une équipe pluridisciplincire compétente, chaleureuse et qui propose un
accompagnement selon les préceptes de la méthode Montessori, vous trouverez au sein de notre
établissement un environnement de travail familial, serein et qualitatif.

Missions :
e Assister dans les soins d’hygiéne et de confort le résident,
» Aider et accompagner aux activités quotidiennes (repas, couchés.) dans une démarche
Moniessori : installer et aider aux repas, pariciper a la distribution des repas,
Effectuer I'eniretien du matériel de soins,
Participer & la gestion des stocks de maiériels,
Participation aux réunions de service,
Encadrer et participer a I'évaluation des stagiaires.

* o & 9

Liev de fravail : 07800 CHARMES SUR RHONE

Type de contrat : CDD 80 % / Temps plein

Horaires : Matin 6h30-14h45 / Soir 13h15-21h / 1 week-end sur 2 travaillé / Pas de coupé
Salaire net indicalif : 2100 €

Lieu du poste : En présentiel

Expérience : débutant accepté

Formation : DE AS ou AES

Contact pour candidater :
Envoyer votre CV et letire de motivalion & I'adresse mail : th@les-mimosas.fr
Qu par voie postale : EHPAD Les Mimosas 12 rue de la Faysse 07800 CHARMES-SUR-RHONE

Site internet : https://www.les-mimosas.fr/



GUILHERAND-GRANGES

Obg + de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d’emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : EHPAD LES MIMOSAS

Date de contrat : Période du 15/07/2026 av 30/08/2026 plusieurs candidats possibles sur des périodes
distinctes.

Descriplif de I'offre : Linger / Lingére / Plonge (H/F)} - Plusieurs postes & pourvoir
Au coeur de la vallée du Rhdne, la résidence Les Mimosas est située au sein du dynamique village de
Charmes-sur-Rhone. D'une capacité de é7 places, au sein de bdatiments confortables et lumineux,
I'établissement propose une offre d’hébergement compléte avec :

e 52 places dEHPAD en hébergement permanent

o 14 places avu sein d'une unité psycho gériatrique [CANTOU) en hébergement permanent

¢ 1 place d'EHPAD en hébergement temporaire
Entouré par une eéquipe pluridisciplinaire compétente, chaleureuse et qui propose un
accompagnement selon les préceptes de la méthode Montessori, vous frouverez au sein de notre
établissement un environnement de travail familial, serein et qualitatif.

Garante du linge des résidents, des tenues des salariés et du respect de l'application des normes
d'hygiéne des locaux au travers de la gestion et de la distribution des produits d'entretien. Role discret
et important auprés des familles et des résidents pour la vie quotidienne et dans le cadre de la
démarche quadlité de I'établissement.

Missions :

e Réceptionner le linge sale,
Contrdler qualitativement et quantitativement le linge propre aprés nettoyage,
Ranger le linge et les tenues propres selon ['organisation interne de la lingerie,
Distribuer le linge aux résidents et les tenues aux personnels de I'établissement,
S'assurer de la bonne rotation du linge des résidenis et des tenues des personnels,
Appliquer les procédures et normes en usage dans I'établissement,
Appliquer et faire appliquer les protocoles en place (lingerie et entretien des locaux),
Aménager l'espace de travail de sorte & garantir sa fonctionnalité et son confort.

Liev de fravail : 07800 CHARMES SUR RHONE

Type de contrat : CDD 80 % / Temps plein

Horaires selon poste occupé : matin 6h30-14h45 ou 7h30-15h ou 07h-14h / Soir 13h15-21h ou 14h-21h / 1
week-end sur 2 tfravaillé / Pas de coupé

Salaire net indicatif : 1650 €

Liev du poste : En présentiel

Expérience : débutant accepté

Contact pour candidater :
Envoyer votre CV et letire de motivation & I'adresse mail : th@les-mimosas.fr
Ou par voie postale : EHPAD Les Mimosas 12 rue de la Faysse 07800 CHARMES-SUR-RHONE

Site internet : https://www les-mimosas.fr/



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : EHPAD LES MIMOSAS

Date de contrat : Période du 01/07/20246 au 30/09/2026 plusieurs candidats possibles sur des périodes
distinctes.

Descriptif de I'offre : Agent de Service Hospitalier / Agent Social (ASH) (H/F)- Plusieurs postes & pourvoir

Au cceur de la vallée du Rhdne, la résidence Les Mimosas est située au sein du dynamique village de
Charmes-sur-Rhdne. D'une capacité de 67 places, au sein de batiments confortables et lumineux,
I'établissement propose une offre d'hébergement compléte avec :

e 52 places d'EHPAD en hébergement permanent

¢ 14 places au sein d'une unité psycho gériatrique {CANTOU) en hébergement permanent

e 1 place d'EHPAD en hébergement temporaire
Entouré par une équipe pluridisciplinaire compétente, chaleureuse et qui propose un
accompagnement selon les préceptes de la méthode Montessori, vous trouverez au sein de notre
établissement un environnement de travail familial, serein et qualitatif.

Missions :

- Assister dans les soins d’hygiéne et de confort le résident,

- Aider et accompagner aux actlivités quotidiennes (repas, couchés...} dans une démarche Montessori
:installer et aider aux repas, participer & la distribuiion des repas,

- Effectuer I'entretien de I'environnement de la personne et réfection des lits,

- Effectuer P'entretien du matériel de soins,

- Participer & la gestion des stocks de matériels,

- Participation aux réunions de service.

Liev de travail : 07800 CHARMES SUR RHONE

Type de contrat : CDD 80 % / Temps plein

Horaire : Matin 6h30-14h45 / Soir 13h15-21h / 1 week-end sur 2 travaillé / Pas de coupé
Salaire net indicatif : 1650 €

Liev du poste : En présentiel

Expérience : débutant accepté

Contact pour candidater :

Envoyer votre CV et leltre de motivation & I'adresse mail : rh@les-mimosas.fr

Ou par voie postale : EHPAD Les Mimosas 12 rue de la Faysse 07800 CHARMES-SUR-RHONE
Site internet : https://www.les-mimosas.fr/




GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : ASSOCIAON AV ...ttt rrerererere s e e ee e sessea s e n e e s s s s s s

Date de contrat : O1/08/2028 ...........oeeeeeeiiiieiieiieiieeirenereserescssenscenssnssrnseessesssressnes

Descriptif de I'offre :

Dans le cadre de remplacement de congés d’'été a partir du 01/06/2026
nous cherchons des personnes engagées, bienveillantes et disponibles
immédiatement pour accompagner nos bénéficiaires dans leur quotidien.
Chez nous, chaque geste compte : vous aidez a préserver I'autonomie et la
dignité de ceux qui veulent continuer a vivre chez eux.

Votre réle ?

» Accompagner les bénéficiaires dans les actes de la vie quotidienne
« Participer a I'entretien de leur logement

« Aider aux courses et a la préparation des repas

« Apporter présence, écoute et stimulation au quotidien

Le permis B est indispensable (vous serez indemnisé a 0,50 €/km).
Nous optimisons vos trajets pour limiter les kilomeétres et prenons, en plus, en
charge une partie de vos déplacements domicile-usager.

Ce qu’on vous propose :

CDD a temps partiel

Des plannings intelligents et regroupés
Une équipe positive et bienveillante



Une application mobile pour suivre votre planning, vos missions et trajets

Vous vous reconnaissez ?
Alors rencontrons nous ! Plusieurs postes sont a pourvoir.

Durée du contrat : 3 mois
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Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : AAD

Territoire d'intervention :

Guilherand Granges, Cornas, Saint Péray, Soyons, Toulaud.

Descriptif de I'offre :

Pour compléter son équipe, I'AAD recherche un{e} auxiliaire de vie sociale. Vous étes motivé.e pour
améliorer le quotidien de personnes en manque d'autonomie et leur apporter une aide essentielle.
Rejoignez une équipe dynamique pour offrir des prestations de qualité.

Date de conftrat :

A partir de mars, CDD de remplacement Auxiliaire de vie

Temps plein, temps partiel, CDI

Vos missions :

-Aide a la toilette, - transferts, changes,

-Aide aux repas, préparation,

-Aide aux courses,

-Entretien du logement et du linge

-Accompagnement social et soutien dans la vie quotidienne,

-Accompagnement aux promenades, sorties, rendez-vous médicaux



-Echanges, stimulation, jeux, activités.
-Participer au repérage des fragilités et a la sécurité des personnes dgées et/ou handicapées.

Travail en roulement les week end.

Dipléme dans le domaine exigé ou expérience
Compétences : relationnelles, rigueur, adaptabilité, travail en équipe

Véhicule indispensable : Voiture, vélo ou trottinette

Rémunération : CCN BAD

-de 13.09€ a 14.57€ de I'heure

-Majoration week end et fériés (45%) et 25% le samedi
-Indemnité d’astreinte

-Indemnité km 0.55€

Contact pour candidater :

HUBERT Fabienne, Responsable de secteur de Guilherand granges - 04.75.40.70.62 ou
cfremiot@aad07.com

LASSAGNE Anne, Responsable de secteur de St Péray - 04.75.81.81.01 ou alassagne@aad07.com



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : AAD

Descriptif de I'offre :

Pour compléter son équipe, I'ASSAD recherche un(e) assistante de vie. Vous é&tes motivé.e pour
améliorer le quotidien de personnes en manque d'autonomie et leur apporter une aide essentielle.
Rejoignez une équipe dynamique pour offrir des prestations de qualité.

Date de conirat :

A partir de mars, CDD de remplacement Aide a domicile

Temps plein, temps partiel, CDI

Vos missions :

-Entretien du logement et du linge,

-Aide aux repas, préparation,

-Aide aux courses,

-Accompagnement social et soutien dans la vie quotidienne,

-Participer au repérage des fragilités et a la sécurité des personnes.

Compétences : relationnelles, rigueur, adaptabilité, travail en équipe

Véhicule indispensable : Voiture, vélo ou trottinette

Rémunération : CCN BAD

-de 11.88€ a 12.59€ de I'heure



-Majoration week end et fériés (45%) et 25% le samedi
-Indemnité d’astreinte

-Indemnité km 0.55€

Contact pour candidater :

HUBERT Fabienne, Responsable de secteur de Guilherand granges - 04.75.40.70.62 ou
cfremiot@aad07.com

LASSAGNE Anne, Responsable de secteur de St Péray - 04.75.81.81.01 ou alassagne@aad07.com



GUILHERAND-GRANGES

OQuvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : ADMR Pays de Vernoux Rhone Crussol

Date de conirat : période pouvant aller du 15 juin au 15 septembre

Descriplif de I' offre :

Aide a domicile - temps plein ou temps partiel

Vous aimez aider les autres 2 Vous étes une personne rigoureuse,
professionnelle et autonome ¢ Doté d'un bon relationnel, vos proches vous
décrivent comme quelgu'un de bienveillant et d'attentionné 2 Nous
recherchons une personne motivée et investie dans ses missions pour prendre
soin des bénéficiaires qui nous font confiance.

Au sein de lassociation ADMR Pays de Vemoux - Rhéne Crussol vous
accompagnez et aidez a domicile des personnes agées et/ou en situation de
handicap dans les gestes de la vie quotidienne.

Vous intégrez une équipe solidaire avec qui vous avez des réunions de
coordination tous les 15 jours. Vous étes acteur/actrice de votre quotidien et
vous donnez du sens & voire métier pour répondre au mieux aux besoins des
personnes aidées.

Missions : Aide dans les actes de la vie quotidienne : aide aux courses et aide
a la préparation des repas, Transport accompagné, Compagnie et lien social,
Entretien du logement et du linge {[ménage et repassage)

Contact pour candidater :

RUEL Prescillia — pruel@fede07.admr.org




GUILHERAND-GRANGES

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d’‘emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : RESIDENCE Malgazon — 12 Chemin de Hongrie - 07130 Saint-Péray

Date de contrat : Du 1€ juillet 2026 au 31 aoit 2026 inclus.

Descriptif de I'offre :

Agent d’entretien et de restauration polyvalent : 2 postes saisonniers @ 35h00

Missions : enfretien et nettoyage des locaux, service du petit déjeuner, service
du déjeuner et du diner en salle de restaurant, dressage et nettoyage des
tables, nettoyage et rangement des matériels et des locaux de production des
repas et autres téches diverses liées a I'entretien de la résidence.

Auxiliaire de vie : 5 postes saisonniers a 35h00

Missions : entretfien des appartements, aide au petit déjeuner, aide au repas
en salle de restaurant, travail en bindme avec le personnel soignant dans les
soins d'hygiénes aux résidents, aide aux autres taches et activités de la vie
guotidienne des résidents.

Aide-soignant(e) : 8 postes saisonniers a 35h00

Missions : aide aux soins d’hygiéne des résidents, aide au petit déjeuner, aide
au repas en salle de restaurant, travail en bindme dans les soins d’hygiéne
aux résidents, aide aux autres téiches et activités de la vie quotidienne des
résidents.

Contact pour candidater :

Par mail : secretariai@residencemalgazon.fr / Par Téléphone : 04 75 40 41 03




GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi
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Contact pour candidater :
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