GUILHERAND-GRANGES

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : EARL NODIN BENOIT ...coiieeieeee et eee e eeeesseeeesereseesesssessesnasesessans

Date de contrat : Des QUE POSSIDIE .....cccovvveeiiiiieei it ceeesereee e e ee s

Descriptif de I' offre :

Nous proposons plusieurs postes en fonction des profils candidats :  ..............
1 CDI : responsable de prodUCHON.........cvvevicivieiiei e e e s

- dimer le contact avec la nature, avoir un minimum de connaissance
ou de savoir faire e travail MANUEL ...

- toute expérience agricole est un +

- gestion de petites équipes

- permis B obligatoire

1 CDI : conducteur d’engins agricole

8 CDD : contrats allant de 1 mois & é mois en fonction de vos disponibilités
(d’avril & septembre) :
- plantations de maraichage, attachage, ébourgeonnage et récoltes, ...........

........................................................................................................................................

Contact pour candidater :

Benoit: 0661340587 ou benoit@le-fruifier.Net......eceeeieeieeeeeeeceneeeeenevennes

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................



GUILHERAND-GRANGES

O uvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'empioi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : AGRIEMPLOI26 ... eeveeeerereeeeeeeeecrieiesirerercesssenssevsrseesssenraeressssasesesssnans

Date de conirat : Saisonnier ao0t a septembre

Descriptif de I' offre :

PROSPECTEUR FLAVESCENCE DOREE..................

AGRI EMPLOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents sur la commune
de Vercheny 20 personnes H/F pour la prospection de la flavescence dorée.
La mission consiste & marcher dans les parcelles de vignes afin de détecter
les vignes atteintes de la maladie « flavescence dorée ».

Les repas et le logement ne sont pas fournis.

Les personnes débutantes sont acceptées pour le poste

....................................................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
..................................................................................................................

................................................................

Contact pour candidater :
Contact@AGHEMPIOIZE.MT ...cc.eeeeieeeeeiecite et eretrceevcnes i en e svenessssesersaseessssasssreneanns



GUILHERAND-GRANGES

Jobs ey

" 4
d F QOuvert aux 18 ans et +

» et aux demandeurs d'emploi
O

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : AGRIEMPLOI26 ...t eceeerceeeesinerreiessseseess s saransssransnsasrernes

Date de contrat : Saisonnier septembre & octobre

Descriptif de |'offre :

PROSPECTEUR FLAVESCENCE DOREE..................

AGRI EMPLOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents sur la commune
de Vercheny 20 personnes H/F pour la prospection de la flavescence dorée.
La mission consiste & marcher dans les parcelles de vignes afin de détecter
les vignes atteintes de la maladie « flavescence dorée ».

Les repas et le logement ne sont pas fournis.

Les personnes débutantes sont acceptées pour le poste

B R R N R R R R T R L R N
R N R R N R T Y A R Y IR L
...............................................................................................................

...............................................................

Contact pour candidater :

Contact@AgrEMPIOIZE.1T ....cceceeeeeeiceeieiceeecrecre e ree e s e e e seessreaesesranen



GUILHERAND-GRANGES

e AR 2

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D'EMPLOI

ENtrepris€ : AGRIEMPLOI26 .........coooiiieieeeeistnneeercnvnenascnesssesssesssessssssassssesasssassaes

Date de contrat : Saisonnier septembre & octobre

Descriplif de I' offre :

OUVRIER VITICOLE POUR LES VENDANGES.

AGRI EMPLOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents sur le
département de la Drome, 200 personnes H/F dont 50 de porteurs pour
effectuer les vendanges ainsi que des porteurs sur la Dréme et 'Ardéche.

Les repas et le logement ne sont pas
{010 £ o -3 TP

...............................................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

...................................................

Contact pour candidater :
ContaCt@AGHEMPIOIZE.T .....ooeeeeeiciiiiievcreirneecrerresereressere s s s baecesasesesssessssnsessneses



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D'EMPLOI

ENTreprise : AGRI EMPLOIZE ......eeeeeiicecceiiirirc it eienrcesrsseseseesesessssesseecsananasssssesesaissse

Date de contrat : Saisonnier avril & juillet

Descriptif de |'offre :

OUVRIER VITICOLE POUR LES TRAVAUX EN VERT

AGRI EMPLOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents sur le
département de la Dréme, une centaine de personnes H/F pour les travaux
en vert de la vigne.

Les repas et le logement ne sont pas fournis.

Une premiére expérience est requise sur ce poste de préférence mais les
personnes débutantes sont acceptées |

...............................................................................................................
B R A R R R R I L L R R N R R R R R R N I
................................................................................................................

..........................................

Contact pour candidater :

Contact@AGNEMPIOIZE.TT c..ueeeeeeiraneeeiicee et sstae e e sae s e ensae s e s s seaseeraraaeansns



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : AGRIEMPLOIZ26 ..........veviiiiieiieeeieieieeeeereeeeesesessaisesesssssssansesssseesensssnnnes

Date de contrat : Saisonnier mai & septembre

Descriptif de |' offre :

...OUVRIER AGRICOLE EN MARAICHAGE

AGRI EMPLOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents sur tout le
département de la Dréme, une cinquantaine de personnes H/F pour la
récolte légumes sur diverses communes de la Drome.

Les repas et le logement ne sont pas fournis.

D e R R N N L R I P N A S L L

R R R e e R N R R R LR R N R R L I
...............................................................................................................
R I I R I R R R R L R R R R Y F R A R L

...........................................

Contact pour candidater :
Contact@AGHEMPIOIZE.1T ........ccuiiriiciirrrrrere e reveervae e se s s essse e st s esss e e eesseas



GUILHERAND-GRANGES

QOuvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D'EMPLOI

ENtreprise : AGRI EMPLOIZE .......ooviiviieireeniicereesireinetereeeseresrrrsresisesererssesesenssnrassarensses

Date de contrat : Saisonnier septembre & octobre

Descriptif de I'offre :
...OUVRIER AGRICOLE POUR LES TRAVAUX EN VERT SUR LES ARBRES FRUITIERS

...............................................................................................................

...AGRI EMPLOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents du département
de la Drédme, une vingtaine de personnes H/F pour la taille en vert sur divers
arbres fruitiers.

Les repas et le logement ne sont pas fournis..........

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
P R R R R R R N N R N L R R R R TN S
...............................................................................................................

...........................................

Contact pour candidater :

Contact@AGNEMPIOIZE.TT ...ttt ce e rer e e rere s e rersmees nerennnsresnnnns



GUILHERAND-GRANGES

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D'EMPLOI

ENIrepriSe : AGRI EMPLOIZE .....eeeeeiireeerieeeaeeeieeeneseseesaesanesesesesesssseasassesasesssssesssasassesan

Date de contrat : Saisonnier septembre a octobre

Descriptif de |’ offre :
...OUVRIER AGRICOLE RECOLTE NOIX CHATAIGNES...

................................................................................................................

...AGRI EMPLOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents sur le
département de le Nord de la Dréme, une cinquantaine de personnes H/F
pour la récolte de noix ou chataignes.

Les repas et le logement ne sont pas fournis.

...............................................................................................................
................................................................................................................
e R N N L LR R R R N L R I I Iy

..........................................

Contact pour candidater :
Contact@AGrEMPIOI26.1T ......c...overiiciriiirre e cserercsessr e ranissse e s ssesessse e nseessnseses



GUILHERAND-GRANGES

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D'EMPLOI
ENreprise : AGRI EMPLOIZE ...ouuiveeeeeeieeeeeeeeeeeesesesesssesssesssssesesessssesesesesesssenasesesessssans
Date de contrat : SaiSoNNIier AVl G QOUL ... oo ieveeeereeeereseeseenenseseasesesssnsan

Descriptif de I' offre :
... VENDEUSE A LA FERME ...

... AGRI EMPLOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents sur le
département de la Dréome, 5 personnes H/F pour de la vente des produits du
terroir sur les marchés ou en bord de route.

Des compétences en gestion de chiffres sont demandées, savoir tenir une
caisse et mettre en place les produits en rayon. Certains week-ends pourront-
étre travaillés.

Les repas et logement ne sont pas fournis.

Une premiére expérience dans un poste similaire est requis ou alors Etre
fitulaire A'un AIPIOME €N VENTE......cceiiiiee e e nee

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------

Contact pour candidater :
Contact@AGHEMPIOI2E.T .....eeeieieieieeee et re s scntaeserssraesesesans



GUILHERAND-GRANGES

ns et 4
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

ENEPISE : AGRI EMPLOIZ26 ...ttt eeeerenemesarennesesssessssssesssonesessssacnenssens

Date de contrat : Saisonnier avril & septembre .........ooeeveeeiivieeriie e

Descriptif de I'offre :

... OUVRIER AGRICOLE POUR L'ENTRETIEN DES PARCELLES ... AGRI EMPLOI 26
recherche pour plusieurs de ses adhérents sur tout le département de la Dréme, une trentaine
de personnes H/F pour I'entretien soit manuellement ou a la binette des parcelles et en
plantes aromatiques et médicinales.

Les repas et le logement ne sont pas fournis.

...............................................................................................................

.............................................

Contact pour candidater :

Contact@agrieMPIOI26.1T ...........coiiiiniinirieierestecreeessesnesesraee e e sesesssesssessseseensenans



GUILHERAND-GRANGES

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D'EMPLOI

ENtreprise : AGRI EMPLOI2E .........oeieeeiieieieecieremtevsenvermereneeseeesssesessensaossesssssessens

Date de contrat : Saisonnier MaAi & QOUT .......eeeeeiieieeeieteeeeeeeeerenaeseranesssesssanssssees

Descriptif de I'offre :

...OUVRIER ARBORICOLE POUR LA CUEILLETTE ET L'ECLAIRCISSAGE DES
FRUITS. oot

AGRI EMPLOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents sur tout le
département de la Dréme, 150 personnes H/F pour I'éclaircissage et la
cueillette de fruits.

Les repas et le logement ne sont pas fournis.
Débutants acceptées !

Rémunération au SMIC

...................................................

Contact pour candidater :

ContaCt@AGHEMPIOIZE.TT ....eeeeeiieeeeceieiee s eerirneseeesesiasetessesesisssassasassaransnssssasasasssnsnnns



GUILHERAND-GRANGES

QOuvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entrepris€ : AGRIEMPLOIZ26 .........ieiieeieeiiiieitineeeieeeeeeniensssssissssssesessesssssssssnsesasasessns

Date de contrat : Saisonnier juillet & ao0t ......... et et

Descriptif de I'ofire :
...OUVRIER AGRICOLE POUR LA CASTRATION DE MAIS....

...........................................................................

AGRI EMPLOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents sur diverses
communes aux alentours de Valence, 100 personnes H/F pour effectuer la
castration des mais sur le mois de juillet voir aoUt.

Les repas et le logement ne sont pas fournis.

Débutant acceptée et personnes mineures
o (o ot=T o 1= =S S TN

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------

Contact pour candidater :

Contact@agriemploi2é.fr............... BevaraenailinseseabFasianis ibbeath Baethesaiae Faubaaithnnies biabbassaiibane



GUILHERAND-GRANGES

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D'EMPLOI

ENIrepriSe : AGRIEMPLOIZ26 .......niieieeetiieeteetteeceseeeeeeemneseisseseessesresesessrsnennsanssessersnes

Date de contrat : Saisonnier avril @ OCIODIE .......oieieeeiieeiiieeeeeeeeee e

Descriptif de I' offre :
CHAUFFEUR RECOLTEUR

.... AGRI EMPLOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents, cing
chauffeurs récolteuse de plantes aromatiques. La mission principale consiste
a effectuer la récolte de plantes aromatiques (décharger et charger les
bennes & lusine et au champ).

La mission se réalise 7/7 jours et 24/24h avec un jour de repos par semaine.
Une premiére expérience similaire est souhaitable pour le poste.

Les repas et le logement ne sont pas
LR T £ 0 TS ST RON

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

................................................................................

Contact pour candidater :

ConNtACT@AGHEMPIOIZE.AT ...ttt cescermncae e ee s seraeree e ceesesmanes



GUILHERAND-GRANGES

9 Ob 5’ + de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D'EMPLOI

ENtrepris€ : AGRIEMPLOIZ2E ..o eee e e eeereres e e eesesessssesesssssssmesssssssesssnensasans

Date de contrat : Saisonnier juin O 0CIObIE .......cccveiieeiicecieiici e

Descriptif de I' offre :
AGENT D'ELEVAGE CAPRIN EN REMPLACEMENT D'ETE

Le Groupement d'employeurs agricoles départemental recherche pour
plusieurs de ses adhérents cing agents d'élevage en exploitation caprine
avec transformation fromagére.

Employant déja un salarié, nos adhérents recherchent des personnes pour
assurer le remplacement pendant les congés payés de leurs salariés
permanents.

L'activité consiste a :

- Faire les marchés,

- Soin alimentation et traite du troupeau,

- Transformation fromageére lactique

Ce poste est basé sur plusieurs exploitations proches de Chabeuil.

Les personnes doivent étre expérimentées dans le domaine, notamment en
traite et transformation fromagére. REmunération selon expérience.

La mission commence & partir de la premiére semaine de Juin et se
terminera approximativement début
12 (o [e] o/ (= POy SO TR RSP P S SR S G g o

Contact pour candidater :
ContOCT@AGHEMPIOIZE.MT ...c..veiniieeiiieieeceeer sttt se b as st e e e e saeeeetnsesreseseaeneeen



GUILHERAND-GRANGES

OFFRE D’'EMPLOI

ENtreplise : AGRIEMPLOI2E ... ettt ceeeeeee e teree e et eeeeraraseseseveseeseessasesereresas

Date de CONIIAL © SAISONNIET .vivieiiiieieeieeeeeeisterieireeeeteseenenniaeeseasssasesesnssssssansnssesssesssses

Descriptif de I' offre :
1-.... OUVRIER AGRICOLE POUR LE CONDITIONNEMENT DE FRUITS ET LEGUMES...

.......................................................................................................................................

...... AGRI EMPLOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents, une
vingtaine de personnes H/F pour le conditionnement de fruits et légumes en
contrat renouvelable.

Les repas et logements ne sont pas fournis.

DEDUTANTS ACCTEPIES ...cvvienit et crree et rr e et e bs s s st sr e e reasoncsenssesones

.......................................................................................................................................
B BB m e e B s aCae s IR I ameaD PR AN EaerotetEterat Ionnats I Evotsecatiesei s iont i iricEneess i csceoenPetenn roassosssvornonensnaasiasanssan

......................................................................................................................................

Contact pour candidater :
ConNtACT@AGNEMPIOIZE.AT ....eeeieeiieiiieeccceie et e serer e s sees e s esonsscesesscerennsnenes

......................................................................................................................................

.........................................................................................................................................



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : BRIOCHE PASQUIER ETOILE
Date de contrat : Période estivale +/-

Descriptif de I' offre : Pilote de machines H/F

Sous la responsabilité du Responsable de Ligne, vous intervenez en tant que
pilote de machines sur une ligne de production.

Vous étes intégré(e) dans une équipe de production et vous exécutez des
opérations de fabrication ou d’emballage dans le respect des critéres de
sécurité, d'hygiéne, de productivité et de qualité.

Dans ce cadre :
« Vous appliquez les consignes de fabrication ou de conditionnement,
+ Vous effectuez des réglages simples sur des machines,
o Vous réalisez des autocontrdles sur les produits finis,

o Vous étes garant(e) de la propreté et du rangement de votre poste de
fravail.

Profil recherché
La recette pour réussir a ce poste :

Etape 1: Versez le go0t d'apprendre et la découverte du process
agroalimentaire afin d'obtenir une préparation homogéne.

Etape 2 : Mélangez a cela le travail en équipe.

Etape 3 : Ajoutez une cuillere d'organisation et de réactivité. Soupoudrez
d'une pincée de maitrise des outils informatique.

Etape 4 : Pétrir le tout avec la volonté de s'investir.



Etape 5 : Pour finir, incorporez le travail en 3*8 du lundi au samedi avec des
temps de repos (RTT).

Vous obtiendrez la recette parfaite pour étre un(e) bon{ne) pilote de
machines.

Informations utiles

Les petlits plus de la recette :
« Prime panier (jour et nuit),
« Majoration du travail de nuit supérieure & la convention collective,
« Intéressement et participation a partir de 3 mois d'ancienneté,

o Mutuelle et prévoyance d’entreprise.

Contact pour candidater :

recrutemMent. PASQUIET.IT ... ettt se e

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 off

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d’emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : RHODA-COOP

Date de contrat : JUIN, JUILLET, AOUT

Descriptif de I'offre :

Manutentionnaire pour le conditionnement/emballage des fruits d'été

Contact pour candidater :

Inscription en ligne : www.rhoda-coop.com



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d’emploi

OFFRE D'EMPLOI
Entreprise : SN COMPTOIR RHODANIEN........viiireeeeerererereereeeeecseraessessessteessesensenaes
Date de contrat : de mai 2026 A QOUT 2028 ...t etiee e eieesreseseeesenanses

Descriptif de I'offre : OPERATEURS de conditionnement/manutention (contrat saisonnier)

Vous recherchez un job d’'été ?
Et si vous veniez travailler au sein de COMPTOIR RHODANIEN...

Afin de faire face a notre saison estivale (cerises, abricots) et de renforcer nos équipes de
la station fruitiere, nous recrutons des opérateurs (H/F) pour faire du ti, de I'emballage et
de la manutention.

- Participer aux opérations de fri et d'emballages sur les lignes de conditionnement
(cdlibreuse, barquetteuse,...)

- Alimentation de la ligne de conditionnement en fruits bruts de cueille

- Evacuation des fruits conditionnés {en plateaux, barquettes, ...} en fin de chaine

- Gerbage, fimage, étiquetage.....

- Nettoyage et rangement des postes de travail

Temps plein du lundi au samedi

Heures supplémentaires

Contrat saisonnier a partir de mai 2026 sur la base du SMIC
Aucune exigence en matiére de formation ou d'expérience.

Contact pour candidater :

Merci de bien vouloir vous inscrire via le lien suivant :

https://www.pauline-comptoir-rhodanien.com/recrutement/

QOu via ce QRCode :




Contrat saisonnier de 1 MOIS MINIMUM & partir de début mai 2026

Profil recherché :

Vous étes titulaire d’'un CACES 3 en cours de validité et vous maitrisez la
condvuite des chariots élévateurs.

Vous devrez faire preuve de rigueur, rapidité et précision mais vous devrez
circuler avec prudence avant tout en respectant les consignes de sécurité
de la conduite d'engins au sein de |'entreprise.

Et si vous avez des questions, merci de ne pas appeler directement notre
accueil mais vous pouvez nous adresser un mail a I'adresse svivante :
recrutement@comptoir-rhodanien.fr

Contact pour candidater :

Merci de bien vouloir vous inscrire via le lien suivant :

https://www.pauline-comptoir-rhodanien.com/recrutement/

Qu via ce QRCode :




GUILHERAND-GRANGES

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d’emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : Domaing REMY NOQIN ....ciiviriiieieirecrieceeireeeeerree e seseeeee s e e meeeessereesaes

Date de contrat : de VIl G JUIN i veeeses s s s e e as

Descriptif de |'offre :

Travail saisonnier ce qui consiste & effectuer les différents tfravaux viticoles de
printemps.

Les missions comprennent notamment la taille de la vigne, le relevage,
I'ébourgeonnage etc.

Aucune expérience n'est requise, les débutants sont acceptés et formés sur
PUOCE. ccuvevincrectinersernerernnsssansensgionsfonSisie iieatosesnnnesanssssfhasaeseesonnenannadasnsssodinennanesisesabatnds

......................................................................................................................................

Contact pour candidater :

TEMY@NOAIN.ONG . eeitiitiiiiieiieiiieeeeieeaceeie e canretaertuesteteearriersereasesstaeenseaessserestesresseessrennersennte

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................



GUILHERAND-GRANGES

Date de contrat : c’eﬁaﬂu!xeclﬂnsgmllﬁl' .................................

Descriptif de I'offre :

EE(BPL&&S&»@A(EI&H/FM%&M@WI& .......
c/céulsne.,o‘cflgm/é&/c/'frﬁmye}@cm Y N
...... *@q@c(ec]e{).aauuéo;m:_ﬁm%z,
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GUILHERAND-GRANGES

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : EHPAD LES MIMOSAS

Date de contrat : Période du 01/07/2026 au 15/09/202é plusieurs candidats possibles sur des périodes
distinctes.

Descriplif de I'offre : Aide-soignant / Aide-soignante (H/F) - Plusieurs postes a pourvoir
Au coeur de la vallée du Rhdne, la résidence Les Mimosas est située au sein du dynamique village de
Charmes-sur-Rhéne. D'une capacité de 67 places, au sein de batiments confortables et lumineux,
I'établissement propose une offre d’hébergement compléte avec :

e 52 places d'EHPAD en hébergement permanent

+ 14 places au sein d'une unité psycho gériatrique (CANTOU) en hébergement permanent

o 1 place d’EHPAD en hébergement iemporaire
Entouré par une équipe pluridisciplinaire compétente, chaleureuse et qui propose un
accompaghement selon les préceptes de la méthode Montessori, vous frouverez au sein de notre
établissement un environnement de travail familial, serein et qualitatif.

Entouré par une équipe pluridisciplinaire compétente, chaleureuse et qui propose un
accompagnement selon les préceptes de la méthode Montessori, vous tfrouverez au sein de notre
établissement un environnement de travail familial, serein et qualitatif.

Missions :
e Assister dans les soins d'hygiéne et de confort le résident,
e Aider et accompagner aux activités quotidiennes (repas, couchés.) dans une démarche
Montessori : installer et aider aux repas, participer & la distribution des repas,
Effectuer I'entretien du matériel de soins,
Participer o la gestion des stocks de matériels,
Participation aux réunions de service,
Encadrer et participer a l'évaluation des stagiaires.

e o ¢ =

Liev de travail : 07800 CHARMES SUR RHONE

Type de contrat : CDD 80 % / Temps plein

Horaires : Matin 6h30-14h45 / Soir 13h15-21h / 1 week-end sur 2 travaillé / Pas de coupé
Salaire net indicatif : 2100 €

Liev du poste : En présentiel

Expérience : débuiant accepté

Formation : DE AS ou AES

Contact pour candidater :

Envover voire CV et lettre de motivation & 1'adresse mail : th@les-mimosas.fr

Ou par voie postale : EHPAD Les Mimosas 12 rue de la Faysse 07800 CHARMES-SUR-RHONE
Site internet : https://www.les-mimosas.fr/




GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : EHPAD LES MIMOSAS

Date de contrat : Période du 15/07/2026 auv 30/08/2026 plusicurs candidats possibles sur des périodes
distinctes.

Descriptif de I'offre : Linger / Lingére / Plonge (H/F) - Plusieurs postes & pourvoir
Au coeur de la vallée du Rhone, la résidence Les Mimosas est située au sein du dynamique village de
Charmes-sur-Rhdéne. D'une capacité de 67 places, au sein de bdtiments confortables et lumineux,
I'établissement propose une offre d'hébergement compléte avec :

= 52 places d'EHPAD en hébergement permanent

» 14 places au sein d'une unité psycho gériatrique (CANTOU) en hébergement permanent

¢ 1 place d'EHPAD en hébergement temporaire
Entouré par une équipe pluridisciplinaire compétente, chaleureuse et qui propose un
accompagnement selon les préceptes de la méthode Montessori, vous frouverez au sein de notre
établissement un environnement de travail familial, serein et qualitaiif.

Garante du linge des résidents, des tenues des salariés et du respect de 'application des normes
dhygiéne des locaux au travers de la gestion et de la distribution des produits d'entretien. Role discret
et important auprés des familles et des résidents pour la vie quotidienne el dans le cadre de la
démarche qualité de I'établissement.

Missions :

e Réceptionner le linge sale,
Contrdler qualitativement et quantitativement le linge propre aprés nettoyage,
Ranger le linge et les tenues propres selon ['organisation interne de la lingerie,
Distribuer le linge aux résidents et les tenues aux personnels de I'établissement,
S'assurer de la bonne rotation du linge des résidents et des ienues des personnels,
Appliguer les procédures et normes en usage dans f'établissement,
Appliquer et faire appliquer les protocoles en place (lingerie et entretien des locaux),
Aménager l'espace de travail de sorte & garantir sa fonctionnalité et son confort,

Lieu de travail : 07800 CHARMES SUR RHONE

Type de contrat : CDD 80 % / Temps plein

Horaires selon poste occupé : matin 6h30-14h45 ou 7h30-15h ou 07h-14h / Soir 13n15-21h ou 14h-21h / 1
week-end sur 2 travaillé / Pas de coupé

Salaire net indicatif : 1650 €

Liev du poste : En présentiel

Expérience : débutant accepté

Contact pour candidater :

Envoyer voire CV et lettre de motivation & I'adresse mail : rh@les-mimosas.fr

Ou par voie postale : EHPAD Les Mimosas 12 rue de la Faysse 07800 CHARMES-SUR-RHONE
Site internet : https://www.les-mimosas.fr/




GUILHERAND-GRANGES

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : EHPAD LES MIMOSAS

Date de contrat : Période du 01/07/2026 au 30/09/2024 plusieurs candidats possibles sur des périodes
distinctes.

Descriptif de I'offre : Agent de Service Hospitalier / Agent Social (ASH) (H/F)- Plusieurs postes & pourvoir

Au cceur de la vallée du Rhéne, la résidence Les Mimosas est située au sein du dynamique village de
Charmes-sur-Rhéne. D'une capacité de 67 places, au sein de bdatiments confortables et lumineux,
I'établissement propose une offre d'hébergement compléte avec :

e 52 places d'EHPAD en hébergement permanent

¢ 14 places au sein d'une unité psycho gériatrique {CANTOU) en hébergement permanent

¢ 1 place d'EHPAD en hébergement temporaire
Entouré par une équipe pluridisciplinaire compétente, chaleureuse et qui propose un
accompagnement selon les préceptes de la méthode Montessori, vous frouverez au sein de notre
établissement un environnement de travail familial, serein et qualitatif.

Missions :

- Assister dans les soins d'hygiene et de confort le résident,

- Aider et accompagner aux activités quolidiennes {repas, couchés...} dans une démarche Montessori
:installer et aider aux repas, participer & la distribution des repas,

- Effectuer I'entretien de I'environnement de la personne et réfection des lits,

- Effectuer 'entretien du matériel de soins,

- Participer & la gestion des siocks de matériels,

- Participation aux réunions de service,

Liev de travail : 07800 CHARMES SUR RHONE

Type de contrat : CDD 80 % / Temps plein

Horaire : Matin 6éh30-14h45 / Soir 13h15-21h / 1 week-end sur 2 travaillé / Pas de coupé
Salaire net indicatif : 1650 €

Lieu du poste : En présentiel

Expérience : débutant accepté

Contact pour candidater :

Envoyer volre CV et letire de molivaiion & I'adresse mail : rh@les-mimosas.fr

Ou par voie postale : EHPAD Les Mimosas 12 rue de la Faysse 07800 CHARMES-SUR-RHONE
Site internet : hitps://www.les-mimosas.fr/




GUILHERAND-GRANGES

9 Obg + de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d’emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : AsSOCIAON AVI ...ttt raeee e eereves s e e reeeeseenees

Date de conirat 1 0T/08/2026 ..........oooeeeeeenereierieerererieereseiisseesesesssssesssmsnsnessesssssssssases

Descriptif de |'offre :

Dans le cadre de remplacement de congés d'été a partir du 01/06/2026
nous cherchons des personnes engagées, bienveillantes et disponibles
immédiatement pour accompagner nos bénéficiaires dans leur quotidien.
Chez nous, chaque geste compte : vous aidez a préserver I'autonomie et la
dignité de ceux qui veulent continuer a vivre chez eux.

Votre réle ?

+ Accompagner les bénéficiaires dans les actes de la vie quotidienne
« Participer a I'entretien de leur logement

« Aider aux courses et a la préparation des repas

« Apporter présence, écoute et stimulation au quotidien

Le permis B est indispensable (vous serez indemnisé a 0,50 €/km).
Nous optimisons vos trajets pour limiter les kilomeétres et prenons, en plus, en
charge une partie de vos déplacements domicile-usager.

Ce quon vous propose :

CDD a temps partiel

Des plannings intelligents et regroupés
Une équipe positive et bienveillante



Une application mobile pour suivre votre planning, vos missions et trajets

Vous vous reconnaissez ?
Alors rencontrons nous ! Plusieurs postes sont a pourvoir.

Durée du contrat : 3 mois

......................................................................................................................................
......................................................................................................................................
......................................................................................................................................
......................................................................................................................................
......................................................................................................................................
......................................................................................................................................
......................................................................................................................................
......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................
......................................................................................................................................

......................................................................................................................................



GUILHERAND-GRANGES

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : AAD

Territoire d'intervention :

Guilherand Granges, Cornas, Saint Péray, Soyons, Toulaud.

Descriptif de I'offre :

Pour compléter son équipe, I'AAD recherche un(e) auxiliaire de vie sociale. Vous étes motivé.e pour
améliorer le quotidien de personnes en manque d'autonomie et leur apporter une aide essentielle.
Rejoignez une équipe dynamique pour offrir des prestations de qualité.

Date de contrat :

A partir de mars, CDD de remplacement Auxiliaire de vie

Temps plein, temps partiel, CDI

Vos missions :

-Aide a la toilette, - transferts, changes,

-Aide aux repas, préparation,

-Aide aux courses,

-Entretien du logement et du linge

-Accompagnement social et soutien dans la vie quotidienne,

-Accompagnement aux promenades, sorties, rendez-vous médicaux



-Echanges, stimulation, jeux, activités.
-Participer au repérage des fragilités et a la sécurité des personnes dgées et/ou handicapées.

Travail en roulement les week end.

Dipléme dans le domaine exigé ou expérience
Compétences : relationnelles, rigueur, adaptabilité, travail en équipe

Véhicule indispensable : Voiture, vélo ou trottinette

Rémunération : CCN BAD

-de 13.09€ a 14.57€ de I'heure

-Majoration week end et fériés (45%) et 25% le samedi
-Indemnité d’astreinte

-Indemnité km 0.55€

Contact pour candidater :

HUBERT Fabienne, Responsable de secteur de Guilherand granges - 04.75.40.70.62 ou
cfremiot@aad07.com

LASSAGNE Anne, Responsable de secteur de St Péray - 04.75.81.81.01 ou alassagne@aad07.com



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Enfreprise : AAD

Descriptif de |'offre :

Pour compléter son équipe, I'ASSAD recherche un(e) assistante de vie. Vous étes motivé.e pour
améliorer le quotidien de personnes en manque d'autonomie et leur apporter une aide essentielle.
Rejoignez une équipe dynamique pour offrir des prestations de qualité.

Daote de contrat :

A partir de mars, CDD de remplacement Aide a domicile

Temps plein, temps partiel, CDI

VOs missions :

-Entretien du logement et du linge,

-Aide aux repas, préparation,

-Aide aux courses,

-Accompagnement social et soutien dans la vie quotidienne,

-Participer au repérage des fragilités et a la sécurité des personnes.

Compétences : relationnelles, rigueur, adaptabilité, travail en équipe

Véhicule indispensable : Voiture, vélo ou trottinette

Rémunération : CCN BAD

-de 11.88€ a 12.59€ de I’heure



-Majoration week end et fériés (45%) et 25% le samedi
-Indemnité d’astreinte

-Indemnité km 0.55€

Contact pour candidater :

HUBERT Fabienne, Responsable de secteur de Guilherand granges - 04.75.40.70.62 ou
cfremiot@aad07.com

LASSAGNE Anne, Responsable de secteur de St Péray - 04.75.81.81.01 ou alassagne @aad07.com



GUILHERAND-GRANGES

ns et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : ADMR Pays de Vernoux Rhéne Crussol

Date de contrat : période pouvant aller du 15 juin au 15 septembre

Descriptif de I’ offre :
Aide a domicile - temps plein ou temps partiel

Vous aimez aqider les autres 2 Vous étes une personne rigoureuse,
professionnelle et autonome ¢ Doté d'un bon relationnel, vos proches vous
décrivent comme quelgu'un de bienveillaont et d'attentionné 2 Nous
recherchons une personne motivée et investie dans ses missions pour prendre
soin des bénéficiaires qui nous font confiance.

Au sein de lassociation ADMR Pays de Vernoux - Rhdéne Crussol vous
accompagnez et aidez & domicile des personnes agées et/ou en situation de
handicap dans les gestes de la vie quotidienne.

Vous intégrez une équipe solidaire avec qui vous avez des réunions de
coordination tous les 15 jours. Vous étes acteur/actrice de votre quotidien et
vous donnez du sens & votre métier pour répondre au mieux aux besoins des
personnes aidées.

Missions : Aide dans les actes de la vie quotidienne : aide aux courses et aide
a la préparation des repas, Transport accompagné, Compagnie ef lien sociall,
Entretien du logement et du linge (ménage et repassage)

Contact pour candidater :
RUEL Prescillio = pruel@fede07.admr.org




GUILHERAND-GRANGES

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d’emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : RESIDENCE Malgazon — 12 Chemin de Hongrie - 07130 Saint-Péray

Date de contrat : Du 1er juillet 2026 au 31 ao0t 2026 inclus.

Descriptif de ' offre :

Agent d’entretien et de restauration polyvalent : 2 postes saisonniers @ 35h00

Missions : entretien et nettoyage des locaux, service du petit déjeuner, service
du déjeuner et du diner en salle de restaurant, dressage et nettoyage des
tables, nettoyage et rangement des matériels et des locaux de production des
repas et autres taches diverses liées a I'entretien de la résidence.

Auxiliaire de vie : 5 postes saisonniers a 35h00

Missions : entretien des appartements, aide au petit déjeuner, aide au repas
en salle de restaurant, travail en bindme avec le personnel soignant dans les
soins d’hygiénes aux résidents, adide aux autres taches et activités de la vie
quotidienne des résidents.

Aide-soignani(e) : 8 postes saisonniers & 35h00

Missions : aide aux soins d'hygiéne des résidents, aide au petit déjeuner, aide
au repas en salle de restaurant, travail en bindme dans les soins d’hygiéne
aux résidents, aide aux autres taches et activités de la vie quotidienne des
résidents.

Contact pour candidater :

Par mail : secretariat@residencemalgazon.fr / Par Téléphone : 04 75 40 41 03




GUILHERAND-GRANGES
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OFFRE D’EMPLOI
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Descriptif de 1'offre :
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GUILHERAND-GRANGES

9 Obg + de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : MAGASINIER CARISTE

Date de contrat : Mission Intérim — Dés que possible

Descriptif de |'offre :

Yous intervenez au coeur des flux internes : réception, stockage, gestion SAP,
approvisionnement des lignes de production et du SAV et expéditions.

VOS MISSIONS :

* Réception : déchargement, contrble et enregistrement SAP.
* Dispatch : Stockage, rangement, inventaires.

* Approvisionnement des lignes (montage/SAV/emballage).

* Préparation commandes, conditionnement & expéditions, chargement
camion.

* Manutention avec CACES R489 catégorie 3 / R485.
* Respect qualité, sécurité, procédures.

PRE-REQUIS AU POSTE :

Maitrise de I'outil informatique (saisie SAP / saisie Excel / commande sur ERP)
CACES R485 INDISPENSABLE *CACES R489 catégorie 3

Connaissance des regles de stockage

Contact pour candidater :

MORGAN SERVICES

guilherand@morganservices.fr

04 69 300570



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’'EMPLOI

Entreprise : CARISTE / PREFARATEUR DE COMMANDES

Date de contrat : dés que possible — Mission Intérim / CDD possible

Descriptif de I' offre :

- Assurer le chargement et le déchargement des camions.

- Effectuer le rangement et le stockage des produits en zone de stockage. -
Effectuer des préparations de commandes, le contrble.

- Utiliser les chariots élévateurs dans le respect des consignes de sécurité.

- Participer au contréle des marchandises et & la propreté de la zone
logistique

SMIC HORAIRE + TR

Horaire de journée

Contact pour candidater :

MORGAN SERVICES

guilherand@morganservices.fr

04 69 3005 70



GUILHERAND-GRANGES

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : INDUSTRIE AGROALIMENTAIRE

Date de contrat : dés que possible — Mission intérim

Descriptif de I’ offre :

Sous la responsabilité du responsable de ligne, vous intervenez sur la conduite
d’une ou plusieurs machines automatisées, dans le respect des consignes
d’hygiéne, de sécurité et de qualité.

Vous serez chargé(e) de:

* Mettre en route, surveiller et régler les machines selon les consignes.

* Alimenter la ligne en matieres premiéres et emballages.

* Contréler le bon déroulement du process et intervenir en cas d’anomalie.
* Réaliser les autocontrdles et renseigner les suivis de production.

* Assurer le nettoyage et le rangement du poste selon les procédures en
place.

HORAIRES EN EQUIPE

Contact pour candidater :

MORGAN SERVICES

guilherand@morganservices.fr

04 69300570



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : WORKSIDE — MissSioN SUr VAIENCE........ccuvieeremmmemenemeieeeinenenieenensesnereessseses

Date de contrat : Au plus t6t — Mission longue dUIrée ..........coverevererceeeccneenneeenn.

Descriptif de |' offre :

Agent de conditionnement

Vous participerez aux différentes étapes de conditionnement dans le respect
des normes d'hygiéne et de qualité en vigueur:

- Effectuer les opérations de conditionnement : pesée, découpe, mise sous
vide, étiquetage, mise en barquettes, etc.

- Port de charges

- Approvisionner les lignes de production en matiéres premiéres et en
emballages

- Controler visuellement la conformité des produits finis (aspect, poids,
étiquetage)

- Appliquer strictement les régies d'’hygiene, de sécurité et de tracabilité
alimentaire

- Nettoyer et entretenir votre poste de travail ainsi que les équipements ufilisés
- Signaler toute anomadlie {produit non conforme, dysfonctionnement
machine, incident de production)

- Collaborer activement avec les aufres membres de I'équipe pour garantir la
continuité et la qualité de la production

- Environnement : température contrélée entre 6°C et 12°C



- Station debout prolongée et port de charges légéres & modérées
- Tenue professionnelle obligatoire : charlotte, blouse, gants, chaussures de
sécurité

Horaires : Travail en journée - 6h00 & 14h00

Contact pour candidater :

ValeNCe@WOTKSIAE-EMPIOILIT....cciiiiiieecre ettt sne e e ser e eresasnree

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

—

(@)

Entreprise : WORKSIDE — Mission sur ChABEUIL..........ccceerieereieeeiicniriesececssrenseseesinnns

Date de contrat : Au plus 161 = Mission longue durée ...........coovveiiirvieeeicceeencnnee.

Descriptif de I' offre :

Menvisier en atelier

Missions principales :

- Fabrication et assemblage de mobiliers d'agencement
- Rédlisation et pose d'éléments de devanture

- Travail du bois et des matériaux associés

- Manutention et port de charges liés a I'activité

- Respect des consignes de sécurité et de qualité

Conditions de fravail :

- Horaires : du lundi au vendredi, de 7h30 & 16h45 en journée
- Travail en atelier et ponctuellement sur chantier
- Site non desservi par les transports en commun

Contact pour candidater :

VLo |[S1alel=1@A Vo) &ile [T T 0 gl o) o IR S S P

......................................................................................................................................
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GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

QOuvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : WORKSIDE — Mission sur Beaumont les Valence .......vevevveveeeeveeeennns

Date de contrat : Au plus tot — Mission longue durée ..........cocvveveiicicnieenciiencenen.

Descriptif de |'offre :

Opérateur en maroquinerie

Intégrez un environnement exigeant et passionnant, au sein d’un atelier
reconnu pour son savoir-faire et la qualité de ses réalisations.

Sous la responsabilité du chef d’atelier, vous participerez a la fabrication de
pieces de maroquinerie haut de gamme. A ce titre, vos missions principales
seront :

« Préparer, assembler et monter des piéces de cuir ou de textile selon les
standards de qualité exigés dans le luxe

« Rédliser des opérations de piqire, collage, refente, parage, ou encore
de finition

« Effectuer les contréles qualité a chaque étape de la production

« Respecter les consignes de sécurité, les cadences et les procédures de
fabrication

« Travailler en étroite collaboration avec les autres membres de I'équipe
et faire preuve de rigueur et de minutie



Le profil recherché
Formation et expérience :

« Une premiére expérience en maroquinerie, en sellerie ou dans le
secteur textile/artisanal est fortement appréciée

« Les débutants motivés et minutieux, avec une forte appétence pour les
meétiers manuels, sont les bienvenus

« Une formation de deux jours est prévue pour vous accompagner dans
la prise de poste

Savoir-faire et qualités :
+ Bonne dextérité manuelle
« Rigueur, précision et sens du détail
« Capacité a travailler en autonomie comme en équipe
» Senisibilité aux matieres nobles (cuir, textiles fins)
Infos complémentaires

Rejoignez un atelier ou I'excellence, le geste et la passion sont au coeur de
chaque création.

Contact pour candidater :

valeNCE@WOrKSIAE-EMPIOIIT ... rrrsree s e ssseaeseasesesesese e s

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



GUILHERAND-GRANGE

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d’emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : WORKSIDE — Mission sur Porfes les Valence.......coccceveeececenanaee

Date de contrat : Au plus tét — mission pour étudiants ou longue durée

Descriptif de I' offre :

Agent de ti de colis

Missions :
« Trier, controler et orienter les colis selon les zones d'expédition.
« Manipuler et organiser les colis de maniére rapide et sécurisée.
» Assurer un flux continu de chargement/déchargement.

« Maintenir une zone de travail propre et organisée.

Horaires :

Du lundi au samedi — 4h00 & ?h00 (temps partiel matin).

Le profil recherché

Un bon trieur de colis se distingue par les qualités suivantes :
o Réactivité et capacité a s'adapter a un rythme soutenu.
+ Ponctudlité exemplaire.

« Dynamisme et bonne condition physique (manutention légére &
moyenne).

S



« Efficacité dans la gestion et I'organisation des colis.
» Rigueur, respect des consignes et sens de |'ordre.

« Travail en équipe et bonne communication.

Contact pour candidater :

valence@workside-emploi.fr



GUILHERAND-GRANGES
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Descriptif de I’ offre :
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GUILHERAND-GRANGES

+ de 300

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d’emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : Adecco ONSITE — Plateforme Logistique Leroy Merlin.........cccccvveeeenan

Date de contrat : IMMEAIAL ... ... ettt ettt eve et sesesersantsesssssessansens

Descriptif de |'offre :

Adecco Onsite recrute pour son client Leroy Merlin, plateforme logistique,
enseigne Leader du bricolage et de I'amélioration de I’'habitat. Une
confiance accordée a chacun et une entreprise dans laquelle chaque
collaborateur participe, vraiment, & I'écriture de la stratégie de l'entreprise.

Pour soutenir notre croissance, nous recherchons un(e) préparateur(trice) de
commandes avec le CACES 1B passionné(e) et motivé(e) pour rejoindre
notre équipe dynamique.

**Vos missions, si vous les acceplez :**

- Préparer avec soin les commandes de nos clients, en assurant une précision
exemplaire.

- Gérer les stocks avec efficacité et contribuer & I'organisation optimale de
notre espace de fravail.

- Collaborer avec une équipe enthousiaste, ou I'entraide et le partage
d’idées sont & I'honneur.

- Respecter les normes de sécurité et garantir un environnement de travail
sain.

- Filmage et cerclage de palettes



**Ce que nous recherchons **

- Une expérience dans un poste similaire est un plus, mais votre motivation et
votre envie d'apprendre sont essentielles |

- Un esprit d'équipe et un go0t prononcé pour le travail bien fait.

- Un bon sens de I'organisation et une capacité a gérer plusieurs tdches
simultanément.

- Une maitrise des outils informatiques basiques pour la gestion des
commandes.

**Pourquoi nous rejoindre ¢**
- Une ambiance de travail conviviale

- Des avantages attractifs, tels que prime ancienneté et TR selon les
conditions,

- Rémunération de 12.83€ brut de I’heure, 1945€ brut par mois
- Horaire en 2*8 du lundi au vendredi

- Mission sur du long terme

**Prét{e) arelever le défi e**

Envoyez nous voire CV

Faisons de la préparation de commandes une aventure passionnante
ensemble !

Contact pour candidater :
Ophélie DUPUIS : 06 75 01 68 08 / ophelie.dupuis@adeccCo.fr........ccvvicrecnniecrcinnen

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



GUILHERAND-GRANGES

et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOV

Entreprise : menway valence

Date de contrat : Mission intérim

Descriptif de I'offre : PREPARATEUR DE COMMANDEs I/ E

7 Préparer les commandes selon les bons de préparation
7 Assurer le conditionnement et I'étiquetage des produits
7 Vérifier la conformité des commandes avant expédition
¥/ Respecter les consignes de sécurité et d’hygiéne

&7 Utiliser un scan ou un chariot selon les besoins

Profil recherché :

# Dynamique et organisé(e)

€ Capacité a travailler en équipe

& Expérience en logistique appréciée mais non obligatoire
@ CACES (un plus selon le poste)

Contact pour candidater :

valence@menway.com



GUILHERAND-GRANGES

Jobs

d ] et +
v N\ et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLO]

Entreprise : menway valence

Date de contrat : Mission intérim

Descriptif de I'offre : MONTEUR H/F

&/ Assembler et monter des piéces ou structures selon les plans

7 Vérifier la conformité des montages et réaliser les ajustements nécessaires
« Utiliser des outils et équipements adaptés (visseuse, perceuse, etc.)

</ Contrbler la qualité des assemblages et signaler toute anomalie

¥/ Respecter les consignes de sécurité et les procédures en vigueur

Profil recherché :

%= Expérience en montage ou en assemblage (un plus)
< Bonne dextérité manuelle et rigueur

# Capacité a lire et interpréter des plans techniques
# Sens du travail en équipe et autonomie

Contact pour candidater :

valence@menway.com



GUILHERAND-GRANGES

Py

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : menway valence

Date de contrat : Mission intérim

Descriptif de 'offre : EMPLOYE LIBRE SERVICE H/F

</ Réceptionner et mettre en rayon les marchandises

<7 Assurer le réassort des produits et veiller a la bonne tenue des rayons
7 Accueillir et renseigner les clients en magasin

7 Vérifier Vétiquetage et la conformité des produits

</ Maintenir un espace de vente propre et organisé

Profil recherché :

« Dynamique et motivé(e)

# Sens du service client et esprit d’équipe

< Capacité a travailler en autonomie

# Aucune expérience requise, formation assurée

Contact pour candidater :

valence@menway.com



GUILHERAND-GRANGES

0

' G €9
Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : menway valence

Date de contrat : Mission intérim

Vos missions : Electricien industriel H/F

¥ Installer, raccorder et entretenir les équipements électriques industriels
</ Diagnostiquer et réparer les pannes électriques

< Lire et interpréter les schémas électrigues

7 Assurer la mise en conformité des installations

7 Appliquer les régles de sécurité et les normes en vigueur

Profil recherché :

# Formation en électricité industrielle (BEP, Bac Pro, BTS)
¢ Expérience dans le domaine (un plus)

€ Habilitations électriques a jour (B1, B2, BR, BC)

# Rigueur, autonomie et esprit d’équipe

Contact pour candidater :

valence@menway.com



GUILHERAND-GRANGES

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : menway valence

Date de contrat : Mission intérim

Descriptif de I'offre : CONDUCTEUR DE LIGNE H/F

«/ Piloter et surveiller une ligne de production automatisée

</ Régler les paramétres des machines pour garantir une production optimale
&/ Assurer ['approvisionnement en matiéres premiéres

</ Contréler la qualité des produits fabriqués

7 Détecter et signaler toute anomalie ou panne

 Respecter les consignes de sécurité et d’hygiéne

Profil recherché :

¢ Expérience en conduite de ligne ou formation en industrie {un plus)

< Capacité a travailler en équipe et 3 résoudre des problémes techniques
< Rigueur, réactivité et autonomie

© Connaissance des régles de sécurité et de qualité

Contact pour candidater :

valence@menway.com



GUILHERAND-GRANGES

S==_CNCR, . st tol s A
Ouvert aux 18 ans et
t alix demandesurs a'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : menway valence

Date de contrat : Mission intérim

Descriptif de 'offre : CARISTE H/F

</ Charger, décharger et déplacer les marchandises 3 I'aide d’un chariot élévateur
«/ Assurer I'approvisionnement des lignes de production ou des zones de stockage
</ Effectuer le rangement et I'organisation des palettes en entrepot

¥ Vérifier I'état des marchandises et signaler toute anomalie

7 Respecter les consignes de sécurité et les procédures internes

Profil recherché :

¢ Titulaire des CACES 1, 3 etfou 5 (obligatoire selon le poste}
€ Expérience en logistique ou en industrie appréciée

¢ Rigueur, dynamisme et esprit d’équipe

£ Capacité a travailler en autonomie et 3 gérer les priorités

Contact pour candidater :

valence@menway.com



GUILHERAND-GRANGES

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : menway valence

Date de contrat : Mission intérim

Descriptif de I'offre : AGENT DE PRODUCTION H/ F

Missions :

@ Assurer la production selon les consignes et objectifs fixés

@ Controler la qualité des produits fabriqués

® Respecter les consignes de sécurité et d’hygiéne

# Alimenter les machines et surveiller leur bon fonctionnement
é Effectuer des opérations de manutention si nécessaire

Profil recherché :

¥/ Rigoureux(se) et dynamique

</ Capacité a travailler en équipe

/ Aucune expérience requise, formation assurée
¥ Disponible immédiatement {un plus)

Contact pour candidater :



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : MEDICOOP FRANCE

Date de contrat : Dés que possible

Descriptif de I'offre :

MEDICOOP FRANCE recrute pour un de ses coopérateurs un Infirmier H/F en
intérim pour un EHPAD situé a TOURNON.

INFORMATIONS/AVANTAGES :
« Durée : dés que possible au 31/03/2024
» Rémunération : Selon convention
« Horaires : 08h-19h

« Avantages : Indemnités 10% de fin de mission et 10% de congés payés
+ Acceés aux prestations du FASTT pour différentes aides (mutuelle,
logement, garde enfant, déplacement &) + Possibilité d'acompte +
CSE + Mutuelle + prime SEGUR + prime fonctionnelle + reprise
ancienneté

« Diplome d'ETAT Infirmier OBLIGATOIRE
VOS MISSIONS :

Parce gue vous préparez les médicaments et que vous étes aux petits soins
des résidents. Vous étes leur dose de vitamines et de bonheur Il

Vous étes intéressé(e) et diplomé(e), n'hésitez plus, envoyez voire CVE)

Contact pour candidater :

contact2é6@medicoop-france.fr ou 04 28 74 01 11



GUILHERAND-GRANGES

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : MEDICOOP FRANCE

Date de contrat : Des que possible

Descriptif de I'offre :

MEDICOOP FRANCE recrute pour un de ses coopérateurs un Infirmier H/F en
intérim pour un EHPAD situé sur le secteur de Valence.

INFORMATIONS/AVANTAGES :
« Durée : dés que possible au 31/03/2026
« Rémunération : Selon convention
e Horaires:en 12h

» Avantages : Indemnités 10% de fin de mission et 10% de congés payés
+ Acces aux prestations du FASTT pour différentes aides (mutuelle,
logement, garde enfant, déplacement &3) + Possibilité d'acompte +
CSE + Mutuelle + prime SEGUR + prime fonctionnelle + reprise

ancienneté
» Diplome d'ETAT Infirmier OBLIGATOIRE
VOS MISSIONS :

Parce que vous préparez les médicaments et que vous étes aux petits soins
des résidents. Vous étes leur dose de vitamines et de bonheur !l

Vous étes intéressé(e) et diplomé(e), n'hésitez plus, envoyez votre CV®)

Contact pour candidater :
contact2é6@medicoop-france.fr ou 04 28 74 01 11




GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : MEDICOOP FRANCE

Date de contrat : Dés que possible

Descriptif de I'offre :

MEDICOOP FRANCE recrute pour un de ses coopérateurs un Accompagnant
éducadtif et social H/F en intérim pour un établissement spécialisé dans le
HANDICAP situé sur le secteur NORD DROME.

INFORMATIONS/AVANTAGES :
+ Durée : dés que possible au 31/03/2026
« Rémunération : Selon convention
+ Horaires : matin ou aprés midi

» Avantages : Indemnités 10% de fin de mission et 10% de congés payés
+ Accés aux prestations du FASTT pour différentes adides {mutuelle,
logement, garde enfant, déplacement &) + Possibilité d'acompte +
CSE + Mutuelle + prime SEGUR + prime fonctionnelle + reprise
ancienneté

» Diplome d'état d'Accompagnant éducatif et social OBLIGATOIRE
VOS MISSIONS :

Venez prendre soin de nos résidents, ils n'attendent que vous | Vous
travaillerez en équipe pluridisciplinaire..

Vous étes intéressé(e) et diplomé(e), n'hésitez plus, envoyez voire CV &)

Contact pour candidater :

contact2é6@medicoop-france.fr ou 04 28 74 01 11




GUILHERAND-GRANGES

90b5’ + de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : MEDICOOP FRANCE
Date de conirat ;: 01/03/2026

Descriptif de I' offre :

MEDICOOP FRANCE recrute pour un de ses coopérateurs
un ACCOMPAGNANT EDUCATIF ET SOCIAL H/F en intérim pour des MAS situé
& Saint-Thomas-en-Royans.

INFORMATIONS/AVANTAGES :
+ Durée : 1 mois renouvelable
« Rémunération : & partir de 13,72 €/h brut + primes selon convention
« Horaires : 6h50-14h14 ou 13h45-21h09

« Avantages : Indemnités 10% de fin de mission et 10% de congés payés
+ Acceés aux prestations du FASTT pour différentes aides (mutuelle,
logement, garde enfant, déplacement) + Possibilité d'acompte + CSE +
Mutuelle.

» Dipldme d'ETAT ACCOMPAGNANT EDUCATIF ET SOCIAL OBLIGATOIRE

VOS MISSIONS :

Venez prendre soin de nos résidents, ils n'‘attendent que vous ! Vous
travaillerez en équipe pluridisciplinaire.

Vous étes intéressé(e) et dipldmé(e), n'hésitez plus, envoyez votre CV.

Contact pour candidater :
contact2é6@medicoop-france.ir ou 04 28 74 01 11




GUILHERAND-GRANGES

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : MEDICOOP FRANCE

Date de contrat : Dés que possible

Descriptif de I'offre :

MEDICOOP FRANCE recrute pour plusieurs de ses coopérateurs des AIDES
SOIGNANTS H/F en intérim pour des EHPADS et des structures spécialisées
dans le HANDICAP situé sur le bassin romanais.

INFORMATIONS/AVANTAGES :
o Durée : dés que possible au 31/03/2024
e Rémunération : Selon convention
» Horaires : en 12h ou 7h

« Avantages : Indemnités 10% de fin de mission et 10% de congés payés
+ Acceés aux prestations du FASTT pour différentes aides (mutuelle,
logement, garde enfant, déplacement &®) + Possibilité d'acompte +
CSE + Mutuelle + prime SEGUR + prime fonctionnelle + reprise
ancienneté

o Diplome d'ETAT AIDE SOIGNANT OBLIGATOIRE
VOS MISSIONS :

Venez prendre soin de nos résidents, ils n'attendent que vous | Vous
travaillerez en équipe pluridisciplinaire &.

Vous étes intéressé(e) et diplomé(e), n'hésitez plus, envoyez votre CV &)

Contact pour candidater :

contact2é6@medicoop-france.frou 04 28 7401 11




GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : MEDICOOP FRANCE

Date de contrat : Dés que possible

Descriptif de I' offre :

MEDICOOP FRANCE recrute pour plusieurs de ses coopérateurs des AIDES
SOIGNANTS H/F en intérim pour un EHPAD situé & Tournon.

INFORMATIONS/AVANTAGES :
« Durée : dés que possible au 31/03/20246
« Rémunération : Selon convention
« Horaires: en 12h ov 7h

+ Avantages : Indemnités 10% de fin de mission et 10% de congés payés
+ Acceés aux prestations du FASTT pour différentes aides {mutuelle,
logement, garde enfant, déplacement &) + Possibilité d'acompte +
CSE + Mutuelle + prime SEGUR + prime fonctionnelle + reprise

ancienneté
» Diplome d'ETAT AIDE SOIGNANT OBLIGATOIRE
VOS MISSIONS :

Venez prendre soin de nos résidents, ils n'‘attendent que vous | Vous
travaillerez en équipe pluridisciplindire &.

Vous étes intéressé(e) et diplémé(e), n'hésitez plus, envoyez votre CV &)

Contact pour candidater :

contact2é@medicoop-france.fr ou 04 28 7401 11




GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : MEDICOOP FRANCE
Date de conirat ; 01/03/2026

Descriptif de I'offre :

MEDICOOP FRANCE recrute pour un de ses coopérateurs un AIDE SOIGNANT
H/F en intérim pour un EHPAD situé & Valence.

INFORMATIONS/AVANTAGES :

Durée : Selon planning
e« Rémunération : 12,02€/h brut + primes selon convention
« Horaires : 12h ou 7h en journée ou en nuit

+ Avantages : Indemnités 10% de fin de mission et 10% de congés payés +
Acceés aux prestations du FASTT pour différentes aides (mutuelle, logement,
garde enfant, déplacement) + Possibilité d'acompte + CSE + Mutuelle.

o Diplome d'ETAT AIDE SOIGNANT OBLIGATOIRE
VOS MISSIONS :

Venez prendre soin de nos résidents, ils n‘attendent que vous ! Vous
travaillerez en équipe pluridisciplinaire .

Vous étes intéressé(e) et diplomé(e), n'hésitez plus, envoyez votre CV.

Contact pour candidater :
contact26@medicoop-france.fr ou 04 28 74 01 11




GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : MEDICOOP FRANCE

Date de contrat : Dés que possible

Descriptif de I'offre :

MEDICOOP FRANCE recrute pour un de ses coopérateurs un Infirmier H/F en
intérim pour un EHPAD + HANDICAP situé sur le secteur NORD DROME.

INFORMATIONS/AVANTAGES :
« Durée : dés que possible au 31/03/2024
» Rémunération : Selon convention
e Horaires: en 12h ou en 7h

+ Avantages : Indemnités 10% de fin de mission et 10% de congés payés
+ Acceés aux prestations du FASTT pour différentes aides (mutuelle,
logement, garde enfant, déplacement&m} + Possibilité d'acompte +
CSE + Mutuelle + prime SEGUR + prime fonctionnelle + reprise

ancienneté
o Diplome d'ETAT Infirmier OBLIGATOIRE
VOS MISSIONS :

Parce que vous préparez les médicaments et que vous étes aux petits soins
des résidents. Vous étes leur dose de vitamines et de bonheur 11!

Vous étes intéressé(e) et diplémé(e), n'hésitez plus, envoyez votre CV &)

Contact pour candidater :
contact2é6@medicoop-france.fr ou 04 28 7401 11




GUILHERAND-GRANGES

9 ObS’ + de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +

-2 et aux demandeurs d'emploi
: s

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : MEDICOOP FRANCE
Date de contrat : 01/03/2026

Descriptif de I’ offre :

MEDICOOP FRANCE recrute pour un de ses coopérateurs un MONITEUR
EDUCATEUR H/F en intérim pour une MAS situé & SAINT-THOMAS-EN-ROYANS.

INFORMATIONS/AVANTAGES :

e Durée : 6 mois en intérim puis CDI
« Rémunération : & partir de 14€10/h brut + primes selon convention

» Avantages : Indemnités 10% de fin de mission et 10% de congés payés
+ Accés aux prestations du FASTT pour différentes aides (mutuelie,
logement, garde enfant, déplacement) + Possibilité d'acompte + CSE +
Mutuelle.

« Dipldme d'état MONITEUR EDUCATEUR OBLIGATOIRE
VOS MISSIONS :

« Animation et encadrement de la vie quotidienne (temps forts, guidance,
contenance psychique, gestion du groupe ...)

« Capacité a mettre en place et entfretenir la communication, la relation
avec un public déficitaire dans ces domaines

« Ulilisation d’outils d'observation, d'évaluation, de communication ..
propres a l'autisme

« Veille &V'apprentissage, & I'avtonomie, au maintien des acquis des
résidents

« Assure la sécurité physique, émotionnelle et psychique, le bien étre des
usagers



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : RAS INTERIM

Date de contrat : SAISON 2026

Descriptif de I'offre :

Ouvrier agricole

Accueil camping

Agent d'entretien

Agent administratif polyvalent
Facteur

Cariste

Agent de quai
Manutentionnaire

Serveur

Cuisinier

Agent de restauration collective
Agent de production agro-alimentaire

Vendeur

Contact pour candidater :

AGENCE RAS BOURG LES VALENCE : Marylene.VELASCO@ras-interim.fr




GUILHERAND-GRANGES

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : RANDSTAD

Date de contrat ; 02/06/2026

Descriptif de |'offre :
¥1 RENFORT CHANTIER : On cherche des bras pour cet été !

Marre d'étre assis(e) derriere un bureau 2 Viens préter main-forte a nos
entreprises partenaires sur le terrain | Nous recherchons des manceuvres et
aides-ouvriers motivés pour la période estivale.

Au programme de ton été :

e Aide ala préparation des chantiers et acheminement des matériaux.

e Assistance des artisans {peintres, magons, électriciens) selon tes
affinités.

e Nettoyage et sécurisation des zones d'intervention.

e Port de charges et tfravaux de manutention divers.

Ce qu'on attend de toi:

¢ Une condition physique solide {le sport est inclus dans le job !).
e Lerespect strict des consignes de sécurité {ton casque sera ton meilleur
ami).



e l'envie d'apprendre et de travailler en équipe en extérieur.

Pourquol nous rejoindre ? @ Rémunération selon profil + paniers repas +
avantages intérim. o’ Une expérience concréte qui booste ton CV et ta

débrovuillardise.

N'attends pas que les chantiers se terminent, postule vite !l

Contact pour candidater : Alicia ou Marianne au 04.75.81.83.47 et par mail
au r779.valence@randstad.fr



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : RANDSTAD

Date de contrat : 02/06/2026

D

if ‘offr

Secteur Logistique (E-commerce & Distribution)

Tu es dynamique, organisé(e) et tu as envie de bouger cet été 2 Notre
agence recrute ses futurs talents de la logistique pour juillet et aot !

Tes missions si tu les acceptes :

Réceptionner les marchandises avec précision.

Préparer les commandes (le fameux "picking") pour satisfaire les clients.
Conditionner et expédier les colis G une cadence rythmée.

Veiller a la propreté et au rangement de ton espace de travail.

Ton profil :

Etudiant(e) disponible au moins 1 mois complet.
Tu es reconnu(e) pour ta ponctudlité (I'entrepdt n'‘attend pas ).



e Une premiére expérience en inventaire ou manutention est un plus,
mais c'est surtout ta motivation qui fera la différence.

Les + de l'intérim avec nous : [¥g Salaire attractif + 10% IFM + 10% CP.
Acces a des horaires flexibles (matin/apres-midi/nuit).

Prét(e) a relever le défi ? Envoie-moi ton CV dés maintenant I"

Contact pour candidater : Marie PIRES au 04.75.42.76.22 ou par mail &:.
valence.001vla@randstad.fr




GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : DANE NETTOYAGE / MS26

Date de contrat : 01/07/26 AU 31/08/26

Descriptif de |'offre :

REALISATION DE PRESTATIONS DE NETTOYAGE DU LUNDI AU SAMEDI DE 6H00 a
O9HOO ET DE 14H15 & 15H15, DIMANCHE DE 06HOO & 08HOO.

NETTOYAGE DE SANITAIRES, DOUCHES, CIRCULATION ET ESPACE DE LOISIRS
LOCALISATION VALENCE
PLUSIEURS POSTES DISPONIBLES

......................................................................................................................................
T T TN T T R R N R AR R ]

......................................................................................................................................

Contact pour candidater :

SPINA GERALDINE : 07 79 85 58 40
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GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : DANE NETTOYAGE / MS26

Date de contrat : 01/07/26 AU 31/08/26

Descriptif de |'offre :

REALISATION DE PRESTATIONS DE NETTOYAGE DU LUNDI AU SAMEDI DE 6H30 &
8H30 EN BINOME

NETTOYAGE DE SANITAIRES, DOUCHES, VESTIAIRES, ESPACE DETENTE,
CIRCULATIONS, ESPACE SPA

LOCALISATION VALENCE........coiiiiiiitiniircinin s seianssanne s sassesasaessneeees

......................................................................................................................................

Contact pour candidater :
RAVINAL AURELIE : 06 24 4574 96

e 9 e e e se 0010000000000 cai0sstanocar000003000000002000s0600aandantalcssattasitsnsoataniioseannralossnssenonsstueionticiontenescounven



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : DANE NETTOYAGE / MS26

Date de contrat : 01/07/26 AU 31/08/26

Descriptif de |'offre :

REALISATION DE PRESTATIONS DE NETTOYAGE LES VENDREDIS SAMEDIS ET
DIMANCHES DE 06H00 & 10H30, DE 12H00 & 16H30, DE 17H00 & 21HOO.

NETTOYAGE DE SANITAIRES, DOUCHES, CIRCULATION ET ESPACE DETENTE SUR
AIRE DE REPOS DE RESEAU AUTOROUTIER

LOCALISATION PONT DE L'ISERE
PLUSIEURS POSTES DISPONIBLES

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Contact pour candidater :

RAVINEL AURELIE : 06 24 4574 96

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



GUILHERAND-GRANGES

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : DANE NETTOYAGE / MS26

Date de contrat : 27/07/26 AU 23/08/26

Descriptif de |'offre :

REALISATION DE PRESTATION DE NETTOYAGE DU LUNDI AU VENDREDI DE 06H00
A 13HO0 ENVIRON.

NETTOYAGE DE BUREAUX ET SANITAIRES SUR SITE INDUSTRIEL
LOCALISATION PONT DE L'ISERE

......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
e 818t 0atanecnaenseresnesaesas anenies st ioscishofertaeliottene iosseetsesinstaenssnaonosassassnsassasansacaaiaancuncansaisanasiiaveoss
€4 (0amansaniasnaeaare s nod s s s oonrc i ntleotasstasenesss iene e etssniatos i enerassearoeeotoessessensotoecresesnaassnsantonnsssoastacoasssnsasiaan

......................................................................................................................................

Contact pour candidater :
DE CASTRO DA COSTA DANIELA : 06 68 14 49 44

......................................................................................................................................



GUILHERAND-GRANGES

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : DANE NETTOYAGE / MS26

Date de contrat : 1/07/26 AU 31/08/26

Descriptif de |’ offre :

REALISATION DE PRESTATION DE NETTOYAGE DU LUNDI AU VENDREDI DE 06HO0
A 13H00 ENVIRON.

TOURNEE EN BINOME AVEC UN VEHICULE POUR NETTOYAGE ENTRETIEN SUR
PLUSIEURS CHANTIERS EN DROME / ARDECHE

PERMIS B OBLIGATOIRE.

......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
......................................................................................................................................
.....................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

Contact pour candidater :

DE CASTRO DA COSTA DANIELA : 06 68 14 49 44

......................................................................................................................................



Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : DAMOUR NETTOYAGE ...t eeevaeeeeasesseaseasseseeenseeeeseans

Date de contrat : SUR TOUTE L' ANNEE

Descriptif de I'offre :

Nettoyage de partie commune de résidence ou bureau sur différent secteur,
Valence et alentours.

Temps partiels, évolutif en fonction de vos contraintes et besoins.

Les horaires sont aménageables selon les consignes du ou des client(s).

......................................................................................................................................

Contact pour candidater :

StephanNe@damMOUrNETTOYOGE.IT ..ot e e mae s eessne

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................



GUILHERAND-GRANGES

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : FLUNCH GUILHERAND-GRANGES........c.ooveeeeeeeeeeeoeeeeeeeeeeoeo

Date de contrat : JUILLET ET AOQUT 2026 eeveeeeeeeeeeee oo

Descriptif de I'offre :

Employés polyvalents de restaurant H/F 2 ....ooocooeeeeeeee e

Plonge, débarrassage de la salle, caisse, grillade, service plats cuisinés,
glacier, fabrication froide OU ChAUAE. .....c.oveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeoeeo

CDD 2 MOIS (possibilité de contrat étudiant par la suite en fonction des
DESOINS) . ..ttt et

......................................................................................................................................
......................................................................................................................................
D e T

......................................................................................................................................

Contact pour candidater :

CV +lettre de motivation : 1179d@UNCHLEE woeverevereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeooo

......................................................................................................................................



GUILHERAND-GRANGES

90b$ + de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d’emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : BURGER KING VALENGCE.......coooiiiiietieneeeseteeressesneeseeeesesessnseesesanes

Date de contrat : Juin / Juillet /AoQt /Septembre ...........eeeeveiiieiiiierieec s

Descriptif de |'offre : Equipier(ére) polyvalent H/F

Mission

Si vous nous recrutez en tant qu'équipier(ére) de restauration, vos missions seront
les suivantes :

e User de votre plus beau sourire et de votre énergie débordante pour servir au
mieux nos merveilleux clients

« Mettre a profit votre sens relationnel (a en faire rougir nos tomates fraiches)
pour développer le travail d’équipe au sein du restaurant

« Préparer et servir nos généreux burgers dans les regles de 'art (y compris
hygiéne et sécurité)

« Manipuler avec prudence et délicatesse nos ingrédients (frais & francais)

Profil

Vous avez :

Un esprit d’équipe bien cuit

Un sourire a point

Une capacité d’adaptation saignante

Une envie bleue de grandir

Une sympathie débordante et un sens de I'humour aiguisé

Nous avons :

Une ambiance de feu

Notre délicieux WHOPPER®

Des emplois du temps flexibles
De belles opportunités d’évolution



Et ce n’est qu’un début ! Pour vous et entre nous. Alors, a vous d’écrire votre BK
Story !

Pssst... | Comme le WHOPPER®, notre offre est présente tout au long de I'année. Si
ce n’est pas aujourd’hui, ce sera srement demain ! Du coup, on garde bien au
chaud votre candidature.

Contact pour candidater :

A NACHT @ UAUWICHUET T o eeeeeeeeeeeee et et ettt eceeeaeeeeeeetesensnnsasesassessssssmsssssnnsssessesssnnns

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................



+ de 300 o

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : ANDROS-BE-LOG-LEROY MERLIN-PASQUIER-

Blel{=Xe =X oie] g1 (e | HOUrrrTur TN

Descriptif de |'offre :
BE- LOG

- Réceptionner et vérifier la conformité des marchandises

- Préparer les commandes : sélection des produits & expédier sur
chariot/palette

- Utilisation d'un systéme informatique pour le suivi/traitement des produits

- Finaliser la commande : étiquetage et déplacement dans la zone de
chargement

- Aide au déchargement

- Port de charges/emballage et chargement/déchargement de camions,
-Conditionnement/étiquetage des produits.

= TITULAIRE DU CACES T ..ot steesecee st esn e soveessemcesansesaessasneesnesosnesnsnes
ANDROS /

« Superviser les différentes étapes de fabrication.

« Assurer le bon fonctionnement de votre ligne de production
{approvisionnement en matiéres premiéres, réglages, maintenance de
ler niveau, nettoyage).

o Contréler la qualité des produits.



« Veiller ala bonne application des regles d’hygiéne et de sécurité au
sein d'équipe production.

e amiEnsenarareaneaniacnesaneda st nitasanenos AR D s I eIl oCroPRER I NN RN R Y eI e s i000t 00N 0 n0a0300800000unNERRABIE0EN0ORNONRRARETT
......................................................................................................................................
......................................................................................................................................
......................................................................................................................................
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
......................................................................................................................................
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

......................................................................................................................................

Contact pour candidater :

AGENCE DE VALENCE ...ttt sase e ssssasreece s naeesseeen

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : STEF TRANSPORT VAIENCE ...ttt evnceee e s eeevenraanes

Date de contrat : de juin Q SEPIEMIDIE .....eeeeeeeeeeeeeeeeeee e

Descriptif de |'offre :

Prét & vivre une expérience passionnante ?

Chez STEF, leader européen du transport et de la logistique alimentaire, vous
agissez au coeur d’'un monde en pleine évolution.

Votre défi ?

Apporter chaque jour & des millions de consommateurs des produits essentiels
pour se nourrir, en toute sécurité.

Nous rejoindre, c'est I'opportunité de vous épanovuir dans un environnement
stimulant, de partager votre enthousiasme, de nourrir votre envie
d'enfreprendre et de booster votre esprit d’équipe. Autant de valeurs qui
animent au quotidien nos 22 000 collaborateurs dans 8 pays !

STEF recherche pour sa filiale de VALENCE (26) spécialiste de la distribution de
marchandises sous température dirigée, des opérateurs logistique H/F en
CDD (contrats étudiants).

Voire role ?
Dans le respect des régles de sécurité et les bonnes pratiques d’hygiéne, vous :

LI Chargez, déchargez les camions & quai en collaboration avec les autres
membres de I'équipe,



. Contrélez rigoureusement la qualité et la quantité de la marchandise : état,
prise de température, scannage, signalement et gestion des anomalies...,

» .. Triez et zonez les colis et palettes, dans un souci constant de satisfaction de
nos clients destinataires.

Plusieurs postes sont G pourvoir :
0 de 14h & 22h
Ode 23h a éh

Contact pour candidater :

Perrine NAVARRO / STEF-TRP_VALENCE_RECRUTEMENT@stef.com




GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : SN COMPTOIR RHODANIEN ......oooviviiiiiiiicciiciiciecirc et

Date de contrat : de mdadi 2026 & AOUT 2026 ......cuueieivriieieeiieirieieeeniecenreenrrieseesassreens

Descriptif de I'offre : CARISTES manutentionnaires (contrat saisonnier)

EN VUE DE NOTRE SAISON ESTIVALE.........

Bienvenue au Comptoir Rhodanien, entreprise familiale devenu un acteur
incontournable de la filiere des expéditeurs de fruits en France.

Afin de faire face & notre saison estivale (cerises, abricots) et de renforcer nos
équipes de la station fruitiére, nous recrutons des caristes manutentionnaires
(H/F).

Sous la responsabilité du chef d’'entrepdt, vous serez amené a participer aux
tGches suivantes :

-Stockage et déstockage des chambres froides selon les consignes données
-Alimentation des calibreuses en fruits « bruts de cueille »

-Alimentation de I'ensemble des postes de travail en embaliages, selon les
besoins exprimés par les responsables d'atelier ou le chef d’entrepot

-Chargement et déchargement des camions

Salaire horaire attractif
Travail sur la base d’'un temps plein du lundi au samedi

Heures supplémentaires



GUILHERAND-GRANGES

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : AUCHAN GUILHERAND-GRANGES........ccccoeeiinieiieniieeieeriecsiseieneesnenens

Date de contrat : DES G PreSENT ......cveieiei ettt e s essaes

Descriptif de I'offre :

Equipier commerce F/H RAYON TRAITEUR ET SURGELES LIBRE SERVICE

+ Accueillir et répondre aux attentes des clients. Vous orientez,
renseignez et conseillez les clients sur : le magasin, les produits, en
leur répondant directement, en les accompagnant jusqu'au bon
interlocuteur, en remontant leurs informations et leurs remarques.

» Garantir la bonne tenue des rayons. Vous approvisionnez les rayons
et les tétes de gondoles en effectuant les rotations et garantissez leur
attractivité tout en respectant limplantation, la qualité des produits
et les régles d'hygiéne et de sécurité.

« Gérer et optimiser les stocks. Vous vérifiez les propositions de
commandes, corrigez les stocks si besoin et contrélez les livraison de

marchandises.

» Animer et contribuer aux résultats du magasin. Théatralisation, mise en
place d'opérations commerciales et d'implantations, mise en avant de
produits pour garantir une offre commerciale optimale pour vos clients.

Equipier commerce F/H

« Accueillir et répondre aux attentes des clients. Vous orientez,
renseignez et conseillez les clients sur : le magasin, les produits, en



leur répondant directement, en les accompagnant jusqu'au bon
interlocuteur, en remontant leurs informations et leurs remarques.

« Garantir la bonne tenue des rayons. Vous approvisionnez les rayons
et les tétes de gondoles en effectuant les rotations et garantissez leur
attractivité tout en respectant limplantation, la qualité des produits
et les régles d'hygiéne et de sécurité.

« Gérer et optimiser les stocks. Vous vérifiez les propositions de
commandes, corrigez les stocks si besoin et contrdlez les livraison de

marchandises.

» Animer et contribuer aux résultats du magasin. Théatralisation, mise en
place d'opérations commerciales et dimplantations, mise en avant de
produits pour garantir une offre commerciale optimale pour vos clients.

Equipier magasin F/H

« Accueillir les clients, prenez en charge leurs besoins, les orientez et les
renseignez avec courtoisie. Vous avez le sens du service et ¢a se voit !

« Assurer un suivi personnalisé des clients et les sécuriser dans leur
achat. Vous connaissez vos produits sur le bout des doigts et vous
savez répondre parfaitement & la demande de vos clients.

» Effectuer lensemble des activités liées aux services et &
I'encaissement. Vous étes présent.e tout au long du parcours de
course des clients dans le magasin.

« Disposer et présenter les produits, les mettez en valeur sur le lieu de
vente, assurez le remplissage en fonction des ventes et assurez
linformation juste des prix.

« Mettre en ceuvre tous les contrdles de lutte contre la démarque
inconnue.

« Remonter les informations nécessaires au bon fonctionnement du
service client. La satisfaction du client est votre priorité et celle de vos
collégues.

Contact pour candidater :

QNN I @ AU I AN weeeeeeeeee e eeeeee e veeesenesensesnsesenssssessssssnssnsesnnsssesennens

.......................................................................................................................................

......................................................................................................................................



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : LEROY MERLIN MAGASIN VALENCE ...............coooiiiiiiieciiiicrcene e

[DIe][=Xe [SXele] 11100 | ISR

Descriptif de I'offre :

Plusieurs postes saisonniers comme :

- Conseiller de vente H/F
- Hbte service clients H/F
- EMPIOYE 10QISHOUE HYF ... et ceccrrrr e easneer e e e e e e s s s sasnens

......................................................................................................................................
......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
60064 issm00a00 000000 aneacss taciataonsanieonsenasndnndaladliondacsdstasesaasantatoadsnsenocioseiiancinetiabsi issessoebsncsnsanesovane
......................................................................................................................................
......................................................................................................................................
......................................................................................................................................
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Contact pour candidater :

marjolaine.casassa@leroymerlin.fr




GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

COMMUNAUTE DE COMMUNES RHONE CRUSSOL

Un agent d'accueil, guide et animateur H/F au sein du Chateau de Crussol

Contrat saisonnier du 01/04 au 01/11.

Vous serez chargé(e) de :

Assurer les visites guidées auprés des différents publics (individuels, groupes, scolaires, etc.).
Animer des ateliers pédagogiques et ludiques destinés aux enfants.
Accueillir et orienter les visiteurs.

Contribuer au bon fonctionnement de la boutigue (vente, gestion des stocks, présentation des
produits).

Profil recherché :

Sens de I'accueil et du contact avec le public.
Capacité a s’adresser a différents publics de maniére dynamique et adaptée.

La personne recherchée doit pouvoir étre « autonome » les jours d'absence du responsable
accueil.

Pratique de I'anglais souhaité

Go(t pour I'histoire, le patrimoine et 'animation.
Disponibilité, réactivité et esprit d’équipe.

Une expérience dans un poste similaire est un atout.

Respect des obligations de discrétion et de confidentialité

Conditions de recrutement :

Contrat du 01/04 jusqu’au 31/08 a temps complet,
a partir de septembre : week-ends + nécessité de service

Octobre, novembre les week-ends et vacances scolaires. Planning pouvant évoluer selon les
nécessités de service

Rémunération statutaire

Forfait mobilité durable

Cette offre vous intéresse, adressez votre CV et lettre de motivation par email 3 emploi@rhone-
crussol.fr

Pour tout renseignement complémentaire, merci de contacter Nathalie VIEL au 04 75 75 93 19



GUILHERAND-GRANGES

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d’emploi

OFFRE D’EMPLOI

COMMUNAUTE DE COMMUNES RHONE CRUSSOL
JUILLET ET AOUT

Guide pour le site archéologique de Soyons

La personne aura pour mission d’assurer les visites guidées des grottes préhistoriques et a
concrétions, d’accueillir les visiteurs au musée, de gérer I'accueil téléphonique et la billetterie
et I'entretien des lieux.

Travail en semaine, les jours fériés et les week-ends en fonction des nécessités de service.
- Expérience : Souhaitée dans le guidage, la médiation culturelle

- Formation : Formation en archéologie (connaissances en préhistoire
notamment) et/ou dans le guidage

- Autres connaissances : Sens du contact et facilité de prise de parole en public
demandés.

Anglais souhaité.

- Lieu de travail : Soyons, Ardéche

Contact pour candidater :
Nathalie VIEL 04 7575 93 19 : emploi@rhone-crussol.fr
Fanny DERYM 04 75 60 88 86 : musee.soyons@rhone-crussol.fr




GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

COMMUNAUTE DE COMMUNES RHONE CRUSSOL

Un agent d'accueil, guide et animateur H/F au sein du Chiteau de Crussol

Contrat saisonnier du 01/04 au 31/08

Le Chateau de Crussol vous invite a rejoindre son équipe pour assurer des visites guidées, animer les
ateliers enfants, participer a I'accueil du public et a la vie de la boutique.

« Contrat saisonnier du 01/04 au 31/08 :

A compter du 01/04 jusqu’au 28/06 tous les week-ends et jours fériés.
Du 01/07 jusqu’au 31/08 a temps complet

Vous serez chargé(e) de :
e Assurer les visites guidées auprés des différents publics (individuels, groupes, scolaires, etc.).

e Animer des ateliers pédagogiques et ludiques destinés aux enfants.
e Accueillir et orienter les visiteurs.

s Contribuer au bon fonctionnement de la boutique (vente, gestion des stocks, présentation des
produits).

Profil recherché :
e Sens de I'accueil et du contact avec le public.
e Capacité a s’adresser a différents publics de maniére dynamique et adaptée.
e Pratique de I'anglais souhaité
e Golt pour Phistoire, le patrimoine et I'animation.
o Disponibilité, réactivité et esprit d’équipe.
® Une expérience dans un poste similaire est un atout.
o Respect des obligations de discrétion et de confidentialité

Cette offre vous intéresse, adressez votre CV et lettre de motivation par email & emploi@rhone-
crussol.fr

Pour tout renseignement complémentaire, merci de contacter Nathalie VIEL au 04 75 75 93 19



GUILHERAND-GRANGES

Jobs ¢

& Quvert aux 18 ans et +
N et aux demandeurs d'emploi
f 4

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise: MAIRIE DE  GUILHERAND-GRANGES (service  animation
enfance/jeunesse)

Date de contrat : du é au 31/07/2026

Descriptif de I'offre : Dans le cadre de I'organisation de I'Accueil de Loisirs
(ALSH) pour I'éte 2026, la ville de Guilherand-Granges recrute un e Adjoint e
de direction pour renforcer I'équipe d’encadrement.

Titulaire d’un des diplémes suivants : BAFD, BPJEPS, ou ETAPS obligatoire
Expérience significative souhaitée sur un poste similaire
Qualités indispensables :

¢ Dynamisme

¢ Grande adaptabilité

e Compétences avérées en gestion d'équipes et de plannings

Prévoir des réunions pour I'organisation aux mois de mai et juin
Horaires approximatifs : 8h & 18h30 ou 7h30 & 18h

Contact pour candidater :

Sébastien BOUVIER, directeur du Pdle Animation

04.75.81.82.60
sebastien.bouvier@avilherand-granges.fr





