GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

ENtreprise : AGRIEMPLOI2E ... aaaaasssssaaaassnnsnnes

Date de contrat : Saisonnier septembre a octobre

Descriptif de |I'offre :

...OUVRIER AGRICOLE RECOLTE NOIX CHATAIGNES...

...AGRI EMPLOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents sur le
département de le Nord de la Drébme, une cinquantaine de personnes H/F
pour la récolte de noix ou chataignes.

Les repas et le logement ne sont pas fournis.

...............................................................................................................

Contact pour candidater :

ContaCt@aAGEMPIOIZE.IT ...



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

ENtreprise : AGRIEMPLOI2E ... aaaaasssssaaaassnnsnnes

Date de contrat : Saisonnier Mai O AOUT ....ieeiieee e eeee e

Descriptif de |I'offre :

...OUVRIER ARBORICOLE POUR LA CUEILLETTE ET L'ECLAIRCISSAGE DES
FRUITS.

AGRI EMPLOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents sur tout le
département de la Dréme, 150 personnes H/F pour I'éclaircissage et la
cuelllette de fruits.

Les repas et le logement ne sont pas fournis.
Débutants acceptées !

Rémunération au SMIC

...................................................

Contact pour candidater :

(@fe] gl (e ler (el (1=Taa]olleT 1. 1 |



GUILHERAND-GRANGES

bs

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

ENtreprise : AGRIEMPLOI2E ... aaaaasssssaaaassnnsnnes

Date de contrat : Saisonnier avril  juillet

Descriptif de |I'offre :

OUVRIER VITICOLE POUR LES TRAVAUX EN VERT

AGRI EMPLOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents sur le
département de la Drébme, une centaine de personnes H/F pour les travaux
en vert de la vigne.

Les repas et le logement ne sont pas fournis.

Une premiere expérience est requise sur ce poste de préférence mais les
personnes débutantes sont acceptées |

..........................................

Contact pour candidater :

(@fe] gl (e ler (el (1=Taa]olleT 1. 1 | (O



GUILHERAND-GRANGES

bs

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

ENtreprise : AGRIEMPLOI2E ... aaaaasssssaaaassnnsnnes

Date de contrat : Saisonnier septembre a octobre

Descriptif de |I'offre :

OUVRIER VITICOLE POUR LES VENDANGES.

AGRI EMPLOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents sur le
département de la Dréme, 200 personnes H/F dont 50 de porteurs pour
effectuer les vendanges ainsi que des porteurs sur la Dréome et I'Ardeche.

Les repas et le logement ne sont pas
L@ 0/ 1T

...............................................................................................................
...............................................................................................................

...................................................

Contact pour candidater :

(@fe] gl (e ler (el (1=Taa] ol el 1. 1 | (O



GUILHERAND-GRANGES

bs

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

ENtreprise : AGRIEMPLOI2E ... aaaaasssssaaaassnnsnnes

Date de contrat : Saisonnier aoUt a septembre

Descriptif de |I'offre :

PROSPECTEUR FLAVESCENCE DOREE..................

AGRI EMPLQOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents sur la commune
de Vercheny 20 personnes H/F pour la prospection de la flavescence dorée.
La mission consiste d marcher dans les parcelles de vignes afin de détecter
les vignes afteintes de la maladie « flavescence dorée ».

Les repas et le logement ne sont pas fournis.

Les personnes débutantes sont acceptées pour le poste

...............................................................

Contact pour candidater :

(@fe] gl (e ler (el (1=Taa]olleT 1. 1 | (O



GUILHERAND-GRANGES

bs

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

ENtreprise : AGRIEMPLOI2E ... aaaaasssssaaaassnnsnnes

Date de contrat : Saisonnier septembre a octobre

Descriptif de |I'offre :

PROSPECTEUR FLAVESCENCE DOREE..................

AGRI EMPLQOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents sur la commune
de Vercheny 20 personnes H/F pour la prospection de la flavescence dorée.
La mission consiste d marcher dans les parcelles de vignes afin de détecter
les vignes afteintes de la maladie « flavescence dorée ».

Les repas et le logement ne sont pas fournis.

Les personnes débutantes sont acceptées pour le poste

...............................................................

Contact pour candidater :

(@fe] gl (e ler (el (1=Taa]olleT 1. 1 | (O



GUILHERAND-GRANGES

bs

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

ENtreprise : AGRIEMPLOI2E ... aaaaasssssaaaassnnsnnes

Date de contrat : Saisonnier AVl O QOUT .....ieeeeeee e

Descriptif de |I'offre :

... VENDEUSE A LA FERME ...

... AGRI EMPLOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents sur le
département de la Drébme, 5 personnes H/F pour de la vente des produits du
terroir sur les marchés ou en bord de route.

Des compétences en gestion de chiffres sont demandées, savoir tenir une
caisse et mettre en place les produits en rayon. Certains week-ends pourront-
étre travaillés.

Les repas et logement ne sont pas fournis.

Une premiére expérience dans un poste similaire est requis ou alors Etre
titulaire d'un dipIOME €N VENTE.. ...

...............................................................................................................

.............................................

Contact pour candidater :

(@fe] gl (e ler (el (1=Taa]olleT 1. I |



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

ENtreprise : AGRIEMPLOI2E ... aaaaasssssaaaassnnsnnes

Date de conftrat : Saisonnier juin O OCTORIe ........oooiveeiiiiviieieeeeeeeeeeeceeee e,

Descriptif de |I'offre :

AGENT D’ELEVAGE CAPRIN EN REMPLACEMENT D’ETE

Le Groupement d'employeurs agricoles départemental recherche pour
plusieurs de ses adhérents cing agents d'élevage en exploitation caprine
avec transformation fromagere.

Employant déja un salarieé, nos adhérents recherchent des personnes pour
assurer le remplacement pendant les congés payés de leurs salariés
permanents.

L'activité consiste & :

- Faire les marchés,

- Soin alimentation et traite du froupeau,

- Transformation fromagere lactique

Ce poste est basé sur plusieurs exploitations proches de Chabeuil.

Les personnes doivent étre expérimentées dans le domaine, notamment en
traite et transformation fromagere. Rémunération selon expérience.

La mission commence a partir de la premiere semaine de Juin et se
terminera approximativement début

Contact pour candidater :

Contact@aAGrEMPIOIZE.IT ...



GUILHERAND-GRANGES

bs

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

ENtreprise : AGRIEMPLOI2E ... aaaaasssssaaaassnnsnnes

Date de contrat : Saisonnier avril O OCTORIE ..o..ueveeieee e

Descriptif de |I'offre :

CHAUFFEUR RECOLTEUR

.... AGRI EMPLQOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents, cing
chauffeurs récolteuse de plantes aromatiques. La mission principale consiste
a effectuer la récolte de plantes aromatiques (décharger et charger les
bennes a l'usine et au champ).

La mission se réalise 7/7 jours et 24/24h avec un jour de repos par semaine.
Une premiere expérience similaire est souhaitable pour le poste.

Les repas et le logement ne sont pas
OIS e

................................................................................

Contact pour candidater :

(@fe] gl (e ler (el (1=Taa]olleT 1. 1 | (O



GUILHERAND-GRANGES

bs

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

ENtreprise : AGRIEMPLOI2E ... aaaaasssssaaaassnnsnnes

Date de contrat : Saisonnier juillet d aoUt

Descriptif de |I'offre :

..OUVRIER AGRICOLE POUR LA CASTRATION DE MAIS....

...........................................................................

AGRI EMPLQOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents sur diverses
communes aux alentours de Valence, 100 personnes H/F pour effectuer la
castration des mais sur le mois de juillet voir aout.

Les repas et le logement ne sont pas fournis.

Débutant acceptée et personnes mineures
(e Tolel=T o) (oY= TP

...............................................................................................................

..................................................................................................

Contact pour candidater :

Contact@agriemploi26.fr



GUILHERAND-GRANGES

bs

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

ENtreprise : AGRIEMPLOI2E ... aaaaasssssaaaassnnsnnes

Date de CONIIAT 1 SQUSONNIET e e et e e tee e et e e e

Descriptif de |I'offre :

1-....OUVRIER AGRICOLE POUR LE CONDITIONNEMENT DE FRUITS ET LEGUMES...

......................................................................................................................................

...... AGRI EMPLOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents, une
vingtaine de personnes H/F pour le conditionnement de fruits et légumes en
contrat renouvelable.

Les repas et logements ne sont pas fournis.

DEDUTANTS ACCEIITES e e e e e e e e

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

Contact pour candidater :

Contact@aAGEMPIOIZE.IT ... nas

......................................................................................................................................



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

ENtreprise : AGRIEMPLOI2E ... aaaaasssssaaaassnnsnnes

Date de conftrat : Saisonnier mai a septembre

Descriptif de |I'offre :

...OUVRIER AGRICOLE EN MARAICHAGE

AGRI EMPLOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents sur tout le
département de la Drébme, une cinquantaine de personnes H/F pour la
récolte légumes sur diverses communes de la Drome.

Les repas et le logement ne sont pas fournis.

............................................................................................................

...............................................................................................................
...............................................................................................................

..........................................

Contact pour candidater :

(@fe] gl (e ler (el (1=Taa] ol el 1. 1 | (O



GUILHERAND-GRANGES

b + de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

ENtreprise : AGRIEMPLOI2E ... aaaaasssssaaaassnnsnnes

Date de conftrat : Saisonnier avril a sepfembre .......occccvvvveeeeeeiieeeccieeeeee e,

Descriptif de |I'offre :

... OUVRIER AGRICOLE POUR L'ENTRETIEN DES PARCELLES ... AGRI EMPLOI 26
recherche pour plusieurs de ses adhérents sur tout le département de la Drome, une trentaine
de personnes H/F pour I'entretien soit manuellement ou a la binette des parcelles et en
plantes aromatiques et médicinales.

Les repas et le logement ne sont pas fournis.

...............................................................................................................

.............................................

Contact pour candidater :

(@fe] gl (e ler (el (1=Taa]olleT 1. I | (T



GUILHERAND-GRANGES

bs

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

ENtreprise : AGRIEMPLOI2E ... aaaaasssssaaaassnnsnnes

Date de contrat : Saisonnier septembre a octobre

Descriptif de |I'offre :

...OUVRIER AGRICOLE POUR LES TRAVAUX EN VERT SUR LES ARBRES FRUITIERS

...AGRI EMPLOI 26 recherche pour plusieurs de ses adhérents du département
de la Drobme, une vingtaine de personnes H/F pour la taille en vert sur divers
arbres fruitiers.

Les repas et le logement ne sont pas fournis..........

...............................................................................................................
...............................................................................................................

Contact pour candidater :

Contact@aAGEMPIOIZE.IT ...



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : FREDON AURA - Site de la Dréme

FREDON Auvergne-Rhone-Alpes est spécialisée dans la surveillance sanitaire végétal : elle agit dans
intérét général aupres de tous les détenteurs de végétaux (agriculteurs, collectivités,
particuliers...). Elle mene des activités de surveillance, de diagnostic, de conseil, de formations
contribuant a la préservation de ’environnement et au maintien de la biodiversité locale.

FREDON Auvergne Rhdne Alpes est membre d’un réseau national, ler réseau d’experts
indépendants au service de la santé du végétal, de ’environnement et des Hommes.

Date de contrat :

Date d’entrée: Le 28/04/2025 (pour les techniciens arboricole) et Le 05/05/2025 pour les
prospecteurs

Date de fin : Le 20/06/2025 au minimum + possibilité de prolongation jusqu’au 27/06/2025 max.

Descriptif de |I'offre :

25 Prospecteurs
Missions principales

Prospection : Détection de la Sharka par observation visuelle des végétaux (feuilles / fruits de
pécher, abricotier et prunier)

Expérience professionnelle

Pas de prérequis (une expérience de travail en extérieur serait un plus)
Formation / Connaissances

Formation interne assurée par la structure

Compétences et attendus

- Bonne aptitude physique : travail de terrain uniquement, marche pendant toute la journée
- Bonnevision
- Rigueur et concentration



- Travail en équipe
Salaire
SMIC horaire
+ prime panier repas de 9,25 euros net par jour travaillé
+ prise en charge mutuelle de 50%
+ prise en charge de vétements de protection (forfait)
Lieu de travail

Déplacements sur le département assurés par ’entreprise. Pas de permis B exigé.

6 Techniciens sanitaires arboricole

Missions principales

- Réalisation de la surveillance de parcelles arboricoles (péchers, abricotiers et pruniers) dans
le cadre de la lutte contre la Sharka (détection, évaluation de la présence de symptomes en
prospection)

- Encadrement de personnel (6 a 8 salariés ou professionnels de ’agriculture)

- Collecte et restitution des données terrain (utilisation d’un GPS, et documents
administratifs)

Expérience professionnelle

- Expérience en gestion d’équipe et dans le domaine agricole souhaitée

Formation / Connaissances

- Formation interne assurée par la structure

Compétences et attendus

- Aptitude a gérer une équipe

- Personne de terrain ayant le sens du contact

- Rigueur

- Sensde l’orientation, lecture de cartes

- Bonne aptitude physique (travail de terrain, marche pendant toute la journée)

Salaire

- 1971,63 euros brut mensuel (hors heures supplémentaires éventuelles)
- +prime panier repas de 9,25 euros net par jour travaillé



- +prise en charge mutuelle de 50%
- +prise en charge de vétements de protection (forfait)

Lieu de travail

Déplacements sur le département avec véhicule professionnel. Permis B exigé.

Contact pour candidater :

CV + Lettre de motivation par mail uniquement : recrutement26@fredon-aura.fr



GUILHERAND-GRANGES

bs

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : BRIOCHE PASQUIER ETOILE.........uuuuiiiiiiiiiiiieiieeeiiiiiieieeeeeeeaaeeveeevaeaanaaannaes

Date de conftrat : A partir de début Avril 2025 ......ooooieeeeeeeeeeeeeceeeeee e,

Descriptif de I'offre : Boulanger industriel H/F - CDD/CDI

Missions :

Sous la responsabilité du Responsable de Ligne, vous intervenez en tant que

boulanger(e) industriel sur une ligne de production.

Vous étes intégré(e) dans une équipe de production et vous exécutez des
opérations de fabrication dans le respect des criteres de sécurité, d'hygiene, de

qualité et de productivité.

Dans ce cadre :

- Vous préparez les matieres premieres nécessaires a la préparation de la pdte selon
la recette en cours

- Vous alimentez le pétrin et contréler la qualité de la pate

- Vous réalisez des controles qualités tout au long du processus de fabrication

- Vous effectuez des réglages sur les machines de production

- Vous étes gardien des process de faconnage et cuisson



- Vous étes garant de la fracabilité des matieres, de la propreté et du rangement de

votre poste de travail

Profil :

Vous disposez d'une formation en boulangerie et/ou d'une expérience réussie en
tant que boulanger.

Les horaires postés en 3x8 et le travail du lundi au samedi ne sont pas un probleme
pOour vous ¢

Vous maitriser les bases de |'outil informatique 2

Vous souhaitez vous investir sur le long terme et vous avez & coeur de produire des
produits de qualité 2

Alors qu'attendez-vous pour nous rejoindre 2

Contact pour candidater :

Justine RELAVE : justine.relave@pasquier.fr



mailto:justine.relave@pasquier.fr

GUILHERAND-GRANGES

DE® a / B O

FORUM JOBS D’ETE
MARDI 04 MARS 2025 DE 14H00 A 17H00 - SALLE AGORA

Nom de I'entreprise : BRIOCHE PASQUIER ETOILE............c.oooiimmieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e,
Activité : FABRICATION DE VIENNOISERIES INDUSTRIELLES
Adresse : 475 Route de Portes-1€S-VAIENCE ........ooooveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee,

............................................................................................................................................

Nom de la personne coordinatrice : RELAVE JUSTINE ....oocuuueieiiieeeeeee e
Fonciion : Chorie du IR RH . it i i
Tél: 047557 6500 ... Port. & e
Courriel : bpet-rh@pasquier.fr........ccceveeennnnne.

Noms des participants au forum : Limité a 2 personnes par stand.

NOM et PRENOM FONCTION
ROBIN Christophe Responsable de ligne
SOULAT Michel Responsable de ligne

Observations : Il y aura-t-il une prise électrique a proximité du stand ? ........

............................................................................................................................................
............................................................................................................................................
............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

Signafure* BRIOC::Z PASQUIER ETOILE
SASU au capital de 2 055‘ 25 Euros

\LUMJL(L mt R.C.S. Romans B 20~ E;' e

Siret 305 689 895 00012 - APL | )71\
U &c WW@&KW route de Portes Ics Valence
CS 30075
RH 26800 ETOILE SUR RHONE
A Tél : 04 75 57 65 00
Merci de bien vouloir nous refourner cetfte fiche par courriel a
florence.gordo@qguilherand-granges.fr .

*signature électronique acceptée.




GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : BRIOCHE PASQUIER ETOILE.........uuuuiiiiiiiiiiiieiieeeiiiiiieieeeeeeeaaeeveeevaeaanaaannaes

Date de conftrat : A partir de début Avril 2025 ......ooooieeeeeeeeeeeeeceeeeee e,

Descriptif de I'offre : Conducteur de ligne de conditionnement H/F - CDD/CDI

Missions :

Sous la responsabilité du Responsable de Ligne, vous intervenez en tant que

conducteur de ligne de conditionnement sur une ligne de production.

Vous étes intégré(e) dans une équipe de production et vous exécutez des
opérations d'emballage dans le respect des criteres de sécurité, d'hygiene, de

qualité et de productivité.

Dans ce cadre :

- Vous alimentez les machines en film d'emballage

- Vous faites des réglages sur les machines

- Vous gérez les changements de formats des films en fonction du planning de
production

- Vous surveillez la bonne marche de I'ensemble des machines et prévenez la
maintenance en cas de besoin

- Vous effectuez le conditionnement en respectant les consignes



- Vous réalisez des confréles qualité sur les produits finis,

- Vous saisissez des données liées a I'emballage sur informatique.

- Vous étes garant(e) de la tracabilité, de la propreté et du rangement de votre
poste de travail

Profil :

Vous disposez idéalement d'une formation Bac Pro ou CQP Conducteur de ligne ou

de machines et/ou d'une expérience réussie sur un poste similaire.

Les horaires postés en 3x8 et le travail du lundi au samedi ne sont pas un probleme
pOour vous ¢

Vous maitriser les bases de |'outil informatique 2

Vous souhaitez vous investir sur le long terme et vous avez a ccoeur de produire des
produits de qualité 2

Alors qu'attendez-vous pour nous rejoindre 2

Contact pour candidater :

Justine RELAVE : justine.relave@pasquier.fr



mailto:justine.relave@pasquier.fr

GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : BRIOCHE PASQUIER ETOILE ......uvvvviiiiiieeeeeeeeeeeeeeceeeeeee e

Date de contrat : de début juin a début septemibre 2025 .......cccvvveveeiiiiivieeeeeen,

Descriptif de I'offre : Pilote de machines H/F — saisonnier

Missions :

Sous la responsabilité du Responsable de Ligne, vous intervenez en tant que
pilote de machines sur une ligne de production.

Vous étes intégré(e) dans une équipe de production et vous exécutez des
opérations de fabrication ou d’'emballage dans le respect des criteres de
sécurité, d'hygiene, de productivité et de qualité.

Dans ce cadre :

Vous appliquez les consignes de fabrication ou de conditionnement,

Vous effectuez des réglages simples sur des machines,
Vous réalisez des autocontrdles sur les produits finis,
Vous étes garant(e) de la propreté et du rangement de votre poste de

travail.

Profil :



La recefte pour réussir a ce poste :

Etape 1: Versez le goUt d’apprendre et la découverte de lindustrie
agroalimentaire afin d'obtenir une préparation homogene.

Etape 2 : Ajoutez une cuillere d’organisation et de réactivité puis mélangez &
cela le tfravail en équipe.

Etape 3 : Pour finir, incorporez le travail de début juin & début septembre en
3*8 du lundi au samedi avec des temps de repos (RTT).

Conseil : le souhait de fravailler les week-ends et les vacances scolaires

durant I'année est un vrai plus.

Vous obtiendrez la recette parfaite pour étre un(e) bon(ne) pilote de

machines et financer vos études.

Contact pour candidater :

Justine RELAVE : justine.relave@pasquier.fr



mailto:justine.relave@pasquier.fr

GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : BRIOCHE PASQUIER ETOILE.........uuuuiiiiiiiiiiiieiieeeiiiiiieieeeeeeeaaeeveeevaeaanaaannaes

Date de conftrat : de début juin a début septemlbre 2025 .........cooecvvvveeeeeiieeeenn,

Descriptif de |'offre : Pilote préparateur de commandes H/F — saisonnier

Missions :

Sous la responsabilité du Responsable Quai/Expédition, vous participez a la
fonction logistique de I'entreprise en assurant : la préparation automatisée
des commandes et le pilotage, la réception, le stockage, et le chargement
des commandes.

Dans ce cadre :

e Vous aurez en charge la préparation des commandes en respectant la
qualité et les normes exigées par les clients, via le pilotage d'une
installation automatisée.

o Vous assurerez les opérations de chargement et déchargement des
commandes clients et inter-sites,

o Vous serez en charge de la gestion des stocks de produits finis,

« Vous veillerez a I'entretien de votre poste de travail.

Travail posté : 3*8



Profil :
Vous avez le sens des responsabilités et étes a I'aise avec I'informatique.

Réactivité, rigueur, et sens du travail en équipe seront des atouts nécessaires
pour réussir a ce poste.

Contact pour candidater :

Justine RELAVE : justine.relave@pasquier.fr



mailto:justine.relave@pasquier.fr

GUILHERAND-GRANGES

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : RHODA-COOP

Date de contrat : JUIN/JUILLET/AOUT

Descriptif de |'offre :

Manutentionnaire pour le conditionnement des fruifs ...

P R S Y )
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Contact pour candidater :
Postuler en lighe www.rhoda-coop.com
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+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d
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OFFRE D'EMPLOI
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GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : DOMAINE REMY NODIN

Saisonnier dans les vignes a Saint-Péray

Date de contrat : DU 01/05/2025 AU 30/06/2025

Descriptif de I'offre :

6 postes de saisonniers viticoles sont & pourvoir pour effectuer les taches
d’'ébourgeonnage, palissage et effeuillage. Vous serez encadré par 2 chefs
d’équipe qui vous formeront. Vous travaillerez 8 heures par jour avec
possibilité de travailler le samedi matin en fonction des besoins de Ia saison.

Prérequis, avoir 18 ans, étre en bonne forme physique.

Les horaires de travail sont :

- 7h00 & 12h00 et 13h00 & 16h00

- 6h00 & 12h00 et 13h00 & 15h00 en période de forte chaleur

Rémunération au smic pour une personne non expérimenté. Pour les
personnes ayant une expérience dans les travaux viticoles, la rémunération
peut atteindre 13.38€ brut de I'heure. Une prime compensatrice de congés
payés de 10% vous sera versée d la fin de votre contrat.

Contact pour candidater :

Par mail d remy@remy-nodin.fr

Par téléphone au 0681041662

Envoyez-nous un CV, vos dates de disponibilités, votre copie de carte vitale
et copie de la carte d'identité.


mailto:remy@remy-nodin.fr
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Descriptif de |'offre :
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GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : ADMR PAYS DE VERNOUX RHONE CRUSSOL

Date de conftrat : Du 15 juin au 30 septembre 2025

Descriptif de I'offre :

Aide a domicile Auxiliaire de vie sociale
MISSIONS MISSIONS
e Aide dans les actes de la vie e Aide a la préparation de repas,
quotidienne : aide aux courses prise de repas et aide aux
et aide a la préparation des courses
repas « Accompagnement, lien social et
e Entretien du logement et du stimulation
linge (ménage et repassage) o Veiller sur I'évolution de la
e« Compagnie et lien social personne et 'adaptation de son
o Transport accompagné environnement
e Entretien du logement et du
linge (Ménage et repassage)
o Transport accompagné

Profil Recherché

« DEBUTANTS BIENVENUS (formation en interne assurée)
o Sens de l'organisation et autonomie
o Discrétion, savoir étre-professionnel
o Capacité d'adaptation
« Sens de I'observation, analyse des situations
o Espritd'équipe

Contact pour candidater :

pruel@fede07.admr.org ou 06 79 50 77 32



mailto:pruel@fede07.admr.org

GUILHERAND-GRANGES

O ® & / 8 ©

FORUM JOBS D’ETE
MARDI 04 MARS 2025 DE 14H00 A 17H00 - SALLE AGORA

'Nom de I'entreprise Ao ot pewace... dlacde. A

Activité : A de. o Somiti e ..... B
Adresse : 323, 002mmea-. A\ AR,
CPr o3 Vile - . Gl haand. G rORED s
TEL:. OGS L AU S ...

Courriel : W‘*‘“QW&"-—;_ ....... =_@iou.._{)_r_ ................... recnrrnieeces |
Nom de la personne coordinatrice FOQGE(LQ.&%QJJA o W WT T N
Fonction : .. AR A0 DRCEKQLLA . ettt
Tél: .CE.2F6NFA020 POM. © oooocmeerrennsrnnsssss s

Noms des participants au forum : Limilé a 2 personnes par stand.

NOM et PRENOM FONCTION

CORGE. (ougaun Asiambe do pockony |

(0 oL T= 8720 L i[e) 1 LIS UUTTUUT RO S PP PP P PP RIS IPPPI SRR

..................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

Signature*:

Merci de bien vouloir nous retourner cette fiche par courriel a
florence.gordo@quilherand-granges.fr .

*signature électfronique acceptee.



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres
QOuvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

Date de contrat : J\@Kk&%@&%ﬁ(&\z@(ZS«&@)?\ﬁ
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Descriptif de ' offre :
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Contact pour candidater :
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GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

ENtreprise : ASSOCIATION AV ...ttt aaaasasaasasasssssssnsnsnnne

Date de contrat :01/06/2025 Au 30/09/2025 ...

Descriptif de |I'offre :

Dans le cadre de remplacement pour les congés d’'été nous sommes a la
recherche de salarié(e)s impliqué(e)s et qui sont conscients de représenter une
aide précieuse pour nos bénéficiaires, notamment en entretenant leur cadre de
vie mais surtout en préservant leur autonomie et leur maintien a domicile.
Vous pensez étre ce genre de candidat(e)s alors rencontrons nous !

Plusieurs poste a pourvoir sur notre agence de Valence mais également de
Romans et permis B indispensable.

Vos missions:

- Accompagner les personnes dans les taches du quotidien,

- Entretien du logement,

- Aide aux courses, préparation des repas, accompagnement aux activités

- Stimulation au quotidien .

Rémunération : 11,88€ a 11,98€ par heure

Contact pour candidater :

Hélene LE GUILLOU mail : recrutement@aAViZ28.000 wuuuueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenanns

......................................................................................................................................


mailto:recrutement@avi26.org

GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : EHPAD LES MIMOSAS

Date de contrat: Période du 15/07/2025 au 15/09/2025 plusieurs candidats possibles sur des périodes
distinctes.

Descriptif de I'offre : Aide-soignant / Aide-soignante (H/F) — Plusieurs postes a pourvoir
Au cceur de la vallée du Rhéne, la résidence Les Mimosas est située au sein du dynamique village de
Charmes-sur-Rhéne. D'une capacité de 67 places, au sein de bdatiments confortables et lumineux,
I'établissement propose une offre d'hébergement compléte avec :

e 52 places d'EHPAD en hébergement permanent

e 14 places au sein d'une unité psycho gériatrique (CANTOU) en hébergement permanent

e 1 place d'EHPAD en hébergement temporaire
Entouré par une équipe pluridisciplinaire compétente, chaleureuse et qui propose un accompagnement
selon les préceptes de la méthode Montessori, vous trouverez au sein de notre établissement un
environnement de fravail familial, serein et qualitafif.

Entouré par une équipe pluridisciplinadire compétente, chaleureuse et qui propose un accompagnement
selon les préceptes de la méthode Montessori, vous trouverez au sein de notre établissement un
environnement de tfravail familial, serein et qualitatif.

Missions :
e Assister dans les soins d'hygiéne et de confort le résident,
e Aider et accompagner aux activités quotidiennes (repas, couchés.) dans une démarche
Montessori : installer et aider aux repas, participer a la distribution des repas,
Effectuer I'entretien du matériel de soins,
Participer & la gestion des stocks de matériels,
Participation aux réunions de service,
Encadrer et participer a I'évaluation des stagiaires.

Lieu de travail : 07800 CHARMES SUR RHONE
Type de contrat : CDD

Nombre d’heures : 80 % / Temps plein
Salaire net indicatif : 2050 €

Lieu du poste : En présentiel

Expérience : débutant accepté

Formation : DE AS ou AES

Contact pour candidater :

Envoyer votre CV et lettre de motivation & I'adresse mail : rh@les-mimosas.fr

Ou par voie postale : EHPAD Les Mimosas 12 rue de la Faysse 07800 CHARMES-SUR-RHONE
Site internet : https://www.les-mimosas.fr/



https://www.les-mimosas.fr/

GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : EHPAD LES MIMOSAS

Date de contrat: Période du 15/07/2025 au 23/08/2025 plusieurs candidats possibles sur des périodes
distinctes.

Descriptif de I'offre : Linger / Lingére / Plonge (H/F) - Plusieurs postes a pourvoir
Au ceoeur de la vallée du Rhdéne, la résidence Les Mimosas est située au sein du dynamique village de
Charmes-sur-Rhdéne. D'une capacité de 67 places, au sein de bdtiments confortables et lumineux,
I'établissement propose une offre d'hébergement complete avec :

e 52 places d'EHPAD en hébergement permanent

e 14 places au sein d'une unité psycho gériatrique (CANTOU) en hébergement permanent

e 1 place d'EHPAD en hébergement temporaire
Entouré par une équipe pluridisciplinaire compétente, chaleureuse et qui propose un accompagnement
selon les préceptes de la méthode Montessori, vous trouverez au sein de notre établissement un
environnement de travail familial, serein et qualitatif.

Garante du linge des résidents, des tenues des salariés et du respect de I'application des normes d'hygiéne
des locaux au fravers de la gestion et de la distribution des produits d'entfretien. Réle discret et important
aupres des familles et des résidents pour la vie quotidienne et dans le cadre de la démarche qualité de
I'établissement.

Missions :
e Réceptionner le linge sale,
e Contréler qualitativement et quantitativement le linge propre aprés nettoyage,
e Ranger le linge et les tenues propres selon 'organisation interne de la lingerie,
e Distribuer le linge aux résidents et les tenues aux personnels de I'établissement,
e S'assurer de la bonne rotation du linge des résidents et des tenues des personnels,
e Appliquer les procédures et normes en usage dans I'établissement,
e Appliquer et faire appliquer les protocoles en place (lingerie et entretien des locaux),
e Aménager l'espace de travail de sorte & garantir sa fonctionnalité et son confort.

Lieu de travail : 07800 CHARMES SUR RHONE
Type de contrat : CDD

Nombre d’heures : 80 % / Temps plein
Salaire net indicatif : 1650 €

Lieu du poste : En présentiel

Expérience : débutant accepté

Contact pour candidater :

Envoyer votre CV et lettre de motivation & I'adresse mail : rh@les-mimosas.fr

Ou par voie postale : EHPAD Les Mimosas 12 rue de la Faysse 07800 CHARMES-SUR-RHONE
Site internet : hitps://www.les-mimosas.fr/
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GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : EHPAD LES MIMOSAS

Date de contrat: Période du 15/07/2025 au 23/08/2025 plusieurs candidats possibles sur des périodes
distinctes.

Descriptif de I'offre : Agent de Service Hospitalier / Agent Social (ASH) (H/F)- Plusieurs postes a pourvoir

Au ceoeur de la vallée du Rhdéne, la résidence Les Mimosas est située au sein du dynamique village de
Charmes-sur-Rhdéne. D'une capacité de 67 places, au sein de bdtiments confortables et lumineux,
I'établissement propose une offre d'hébergement complete avec :

e 52 places d'EHPAD en hébergement permanent

e 14 places au sein d'une unité psycho gériatrique (CANTOU) en hébergement permanent

e 1 place d'EHPAD en hébergement temporaire
Entouré par une équipe pluridisciplinaire compétente, chaleureuse et qui propose un accompagnement
selon les préceptes de la méthode Montessori, vous trouverez au sein de notre établissement un
environnement de travail familial, serein et qualitatif.

Missions :

- Assister dans les soins d'hygiéne et de confort le résident,

- Aider et accompagner aux activités quotidiennes (repas, couchés...) dans une démarche Montessori :
installer et aider aux repas, participer & la distribution des repas,

- Effectuer I'entretien de I'environnement de la personne et réfection des lits,

- Effectuer I'entretien du matériel de soins,

- Participer a la gestion des stocks de matériels,

- Participation aux réunions de service.

Lieu de travail : 07800 CHARMES SUR RHONE
Type de contrat : CDD

Nombre d’heures : 80 % / Temps plein
Salaire net indicatif : 1650 €

Lieu du poste : En présentiel

Expérience : débutant accepté

Contact pour candidater :

Envoyer votre CV et lettre de motivation & I'adresse mail : rh@les-mimosas.fr

Ou par voie postale : EHPAD Les Mimosas 12 rue de la Faysse 07800 CHARMES-SUR-RHONE
Site internet : hitps://www.les-mimosas.fr/
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d o Quvert aux 18 ans et +

et aux demandeurs d'emploi
X i &

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : EHPAD MARCEL COULET .ciiiiiiiiiieittrirrrrererreereereesereeeeeeeeeeesesereeseneseeeenns

Date de contrat : JUILLET/AQOUT ...t eereestenee et tiesetseeseesassssssnssssesssnsssssrnnes

Descriptif de I'offre :
AS:

DISPENSER LES SOINS LIES A L’HYGIENE CORPORELLE ET AU CONFORT A LA
PERSONNE

AIDE AUX PETITS DEJEUNERS EN CHAMBRE

AIDE LA PRISE DES REPAS A TABLE OU DANS DIFFERENTS LIEUX DE
RESTAURATION

TRAVAIL EN COUPE/ MATIN ET APRES MIDI
UN WEEK-END TRAVAILLE SUR 3 environ

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

Contact pour candidater :

Mme TESTARD AURELIE, INFIRMIERE COORDINATRICE,

345 av Georges Clemenceau 07500 Guilherand-granges
Coide.coulet@guilherand-aranges.fr

TEl 1 04775144147 109 ..coviiiiiiiiieete s




GUILHERAND-GRANGES

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : EHPAD MARCEL COULET......ccoiiiiiiiiiiiicciiccecceciceiene i

Date de contrat : JUILLET/AQOUT ..ot etee e e eae et s aeaeseranaessnsssesnsssnneennes

Descriptif de I'offre :

ASH :

ENTRETIEN EN BIO NETTOYAGE SUIVANT UN PROTOCOLE

SERVICE DES PETITS DEJEUNERS EN CHAMBRE

SERVICE DES REPAS A TABLE OU DANS DIFFERENTS LIEUX DE RESTAURATION
PERMANENCE SALON (SERVICE DU GOUTER)

TRAVAIL EN COUPE/ MATIN/ET APRES MIDI

UN WEEK-END TRAVAILLE SUR 3 + UN SAMEDI PAR MOIS

AGENT LINGERIE :
REFECTION LITS DES RESIDENTS

RECUPERATION DU LINGE SALE CHEZ LES RESIDENTS, TR, LAVAGE, SECHAGE,
REPASSAGE

DISTRIBUTION DU LINGE PROPRE CHEZ LES RESIDENTS
TRAVAIL EN CONTINUE 8/15H, PAS DE WEEK-END TRAVAILLE ......coiiiiiieieeecenn.

......................................................................................................................................



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D’'EMPLOI

Entreprise : Alain Milliat

Descriptif de |I'offre :

Adecco recherche des agents de productions et des caristes/préparateur
de commande au sein de I'entreprise Alain Milliat. Cette enfreprise se situe a
Valence.

Missions pour agents de productions :

- Fonctionner sur les lignes de production, en respectant les procédures de
fabrication.

- Effectuer le contréle qualité des produits en cours de production.

- Participer au nettoyage et a la maintenance des équipements de
production.

Missions pour les caristes :
Chargement et déchargement de produits, ainsi que leur stockage.

Préparation de commandes : veiller & la préparation correcte des
commandes en respectant les procédures.

Profil recherché :

Expérience dans un environnement de production agroalimentaire est un
plus.

Expérience en tant que préparateur de commande/ cariste recommandée.
Rigueur, dynamisme, et aptitude ¢ fravailler en équipe.

CONTTAT T INTEIM oottt et e abeenbeenneens
Contact pour candidater :

Marie Freling et Elodie Santos Carreira au 04.75.57.80.82



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D’'EMPLOI

Entreprise : Andros

Descriptif de |I'offre :

Adecco recherche des agents de productions et des caristes/préparateur
de commande au sein de I'entreprise Andros. Cette entreprise se situe a
Portes-les-Valence.

Missions pour agents de productions :

- Fonctionner sur les lignes de production, en respectant les procédures de
fabrication.

- Effectuer le contréle qualité des produits en cours de production.

- Participer au nettoyage et a la maintenance des eéquipements de
production.

Missions pour les caristes :

- Chargement et déchargement de produits, ainsi que leur stockage.
- Préparation de commandes : veiller  la préparation correcte des
commandes en respectant les procédures.

Profil recherché :

Expérience dans un environnement de production agroalimentaire est un
plus.

Expérience en tant que préparateur de commande/ cariste recommandée.
Rigueur, dynamisme, et aptitude ¢ travailler en équipe.
CONTIAT S INTEIIM oo e e e e e e e

Contact pour candidater :

Marie Freling et Elodie Santos Carreira au 04.75.57.80.82.....cccceeveeeecciviiieeeeeeeeeens



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D’'EMPLOI

Entreprise : Argedis (Total Autoroute)

Descriptif de |I'offre :

Adecco recherche pour son client Argedis des personnes susceptibles d’'étre
intéressées pour des postes dans la vente restauration (serveur, caisse,
employé de restauration), des bornistes ainsi que des agents de nettoyage.
Le client est basé a Portes-Les-Valence.

Missions :

- Accuelllir les clients, prendre leurs commandes et assurer le service

- Préparer et présenter les aliments et boissons en respectant les normes
d'hygiene et de sécurité.

- Gérer les transactions de caisse, incluant le traitement des paiements
en especes et par carte.

- Maintenir la propreté de I'espace de restauration, y compris le nettoyage des
tables, des comptoirs et des équipements.

Horaires : accepter de travailler le week end, t6t le matin : étre flexible au
niveau des horaires

Profil recherché :

- Excellentes compétences en service client
- Flexibilité pour travailler sur différents postes
- Capacité a gérer des flux de clients rapidement

Contact pour candidater :

Marie Freling ou Elodie Santos Carreira 04.75.57.80.80 OU 04.75.78.60.00



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : Bariatrix

Descriptif de |I'offre :

Adecco recherche des agents de productions et des caristes/préparateur
de commande au sein de I'entreprise Bariatrix. Cette entreprise se situe a
Guilherand-Granges.

Missions pour agents de productions :

- Fonctionner sur les lignes de production, en respectant les procédures de
fabrication.

- Effectuer le contréle qualité des produits en cours de production.

- Participer au nettoyage et a la maintenance des équipements de
production.

Missions pour les caristes :
Chargement et déchargement de produits, ainsi que leur stockage.

Préparation de commandes : veiller a la préparation correcte des
commandes en respectant les procédures.

Profil recherché :

Expérience dans un environnement de production agroalimentaire est un
plus.

Expérience en tant que préparateur de commande/ cariste recommandée.
Rigueur, dynamisme, et aptitude ¢ fravailler en équipe.

CONTTAT T INTEIM oottt et e abeenbeenneens
Contact pour candidater :

Marie Freling et Elodie Santos Carreira au 04.75.57.80.82



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D’'EMPLOI

Entreprise : Pasquier

Descriptif de I'offre :

Adecco recherche des agents de productions au sein de la Patisserie
Pasquier. Cette entreprise se situe a Etoile-sur-Rhéne. Ce poste requiert un
souci de la qualité et une attention particuliere aux normes d'hygiene et de
sécurité.

Missions principales :

- Fonctionner sur les lignes de production, en respectant les procédures
de fabrication.

- Effectuerle contréle qualité des produits en cours de production.

- Participer au nettoyage et a la maintenance des équipements de
production

Type de confrat : Intérim
Horaires de travail : accepter des horaires en 3x8
Profil recherché :

« Expérience dans un environnement de production agroalimentaire est
un plus.

e Rigueur, dynamisme, et aptitude a travailler en équipe.

o Capacité arespecter des délais fout en maintenant un niveau de
qualité élevé.

Contact pour candidater :

Marie Freling et Elodie Santos Carreira au 04.75.57.80.82
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Nom de I'entreprise : ADEQUAT..............ouiiuiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e,
IR S TNRERINE oo oo mo o TR A i e S o o sl

Nom de la personne coordinatrice : LETHELLEC .......ocooiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee
Fonction : CHARGEE DE COMPTE......cciiecceeeteerectcct ettt e s e e eneeseeessaesses s senesnns
161 : B4 PHBE TR RE......cisisiiniissiisisssissis Forl. 5 08 17 12 38 J..ssnininimmmmmmeens

Courriel : sarath.lethellec@goupeadequat.fr.

Noms des participants au forum : Limité a 2 personnes par stand.

NOM et PRENOM FONCTION
Roux Julie Chargée de recrutement
LE THELLEC Sarath Chargée de compte
ODSEIVAHONS | .......ooiieieiiniierireeeinissessassssstsssessssssssssessassmiasaiaessasasssosssssssnsnensassssasssssmsnnens

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

s | {folye—

Merci de bien vouloir nous retourner cette fiche par courriel a
florence.gordo@quilherand-granges.fr .

*signafure électronique acceptée.



GUILHERAND-GRANGES

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : BE LOG ET ANDROS ... et oo

Date de contrat :

.........................................................................................................

Descriptif de |'offre :

Be Iog * Vous étes polyvalent sur le poste de manutentionnaire et préparateur de commande sur le secteur de
Valence

Missions du manutentionnaire :

- Port de charges/emballage et chargement/déchargement de camions,
- Conditionnement/étiquetage des produits
- S'assurer de la sécurité et de la propreté dans sa zone d'intervention.

Missions du préparateur de commandes :

- Réceptionner et vérifier la conformité des marchandises

- Preparer les commandes : sélection des produits a expédier sur chariot/palette
- Utilisation d'un systéme informatique pour le suivitraitement des produits

- Finaliser la commande : étiquetage et déplacement dans la zone de chargement
- Aide au déchargement

- Suivre I'état des stocks

=AUl AUCacEs ™ BErAITN PIUS wisosiyii s i s o et S iaiial e s b ns srinrn s rop  we porn smmg saimmn e

AMDRLIS cromussomssomsenssussesmsisssmmsss s s s o a0 R AR e

Missions : OPERATEUR DE PRODUCTION

- Conditionnement de produits

- Préparation et tri de fruits

- Emballage et travaux g8 mManUemtion c.u i i e cieiereei e e riesseseesssenessesnessenesasnsassnsanssssnsnsensansnranes
Contact pour candidater :

RoUK Julle o LE THELLEC Sar@ilY msuminssimmiimarinsmisimmsmmasmsssrsmansssssnssmsss s




GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : CooRHea

Date de conftrat :Période estivale, et méme actuellement demande
récurrente de nos coopérateurs dans le secteur médico social de renfort sur
des postes :

D’'agent de soin en ehpad
Aide-soignant a Domicile ou en Ehpad

Infirmier

Descriptif de I'offre :

Agent de soin:

Missions principales : Assurer les soins d'hygiene, de confort et de prévention
aupres des patients d domicile. Participer a I'accompagnement global des
bénéficiaires en lien avec I'équipe pluridisciplinaire. Assurer un réle de
prévention et d'éducation a la santé. Collaborer avec les familles et les
autres professionnels de santé. Veiller au respect des protocoles et des regles
d'hygiene et de sécurité.

Aide soignant en Ehpad ou a domicile



FINALITE DU POSTE

- Assurer les soins de confort et d’hygiéne corporelle, certaines tiches de surveillance et de
prévention, sous la responsabilité et le contréle de l'infirmiére ;

- Etre al'écoute des résidents et les accompagner dans les actes de la vie quotidienne :

- Contribuer a la qualité de vie des personnes agées accueillies dans la résidence.

Contact pour candidater :Islaine au 0458177204

(@fe] pl (e[ (=] SRFTTTTUT U T TR OO OP RN OPRUPRPPRN



GUILHERAND-GRANGES

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : menway valence

Date de contrat : Mission intérim

Descriptif de 'offre : AGENT DE PRODUCTION H/ F

Missions :

2 Assurer la production selon les consignes et objectifs fixés

= Contrdler la qualité des produits fabrigués

< Respecter les consignes de sécurité et d’hygiéne

= Alimenter les machines et surveiller leur bon fonctionnement
% Effectuer des opérations de manutention si nécessaire

Profil recherché :

V4 Rigoureux(se) et dynamique

7 Capacité a travailler en équipe

&/ Aucune expérience requise, formation assurée
</ Disponible immédiatement (un plus)

Contact pour candidater -



GUILHERAND-GRANGES

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d’emploi

OFFRE D’EMPLO!

Entreprise : menway valence

Date de contrat : Mission intérim

Descriptif de 'offre : CARISTE H/F

«/ Charger, décharger et déplacer les marchandises 3 I'aide d’un chariot élévateur
</ Assurer I"approvisionnement des lignes de production ou des zones de stockage
</ Effectuer le rangement et I'organisation des palettes en entrepdt

7 Vérifier 'état des marchandises et signaler toute anomalie

</ Respecter les consignes de sécurité et les procédures internes

Profil recherché :

< Titulaire des CACES 1, 3 et/ou 5 (obligatoire selon le poste)
< Expérience en logistique ou en industrie appréciée

< Rigueur, dynamisme et esprit d’équipe

< Capacité a travailler en autonomie et a gérer les priorités

Contact pour candidater :

valence@menway.com



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : menway valence

Date de contrat : Mission intérim

Descriptif de I'offre : CONDUCTEUR DE LIGNE H/F

</ Piloter et surveiller une ligne de production automatisée

7 Régler les paramétres des machines pour garantir une production optimale
7 Assurer ['approvisionnement en matiéres premieres

7 Contréler la qualité des produits fabriqués

7 Détecter et signaler toute anomalie ou panne

</ Respecter les consignes de sécurité et d’hygiéne

Profil recherché :

< Expérience en conduite de ligne ou formation en industrie (un plus)

< Capacité a travailler en équipe et a résoudre des problemes techniques
< Rigueur, réactivité et autonomie

€ Connaissance des régles de sécurité et de qualité

Contact pour candidater :

valence@menway.com



GUILHERAND-GRANGES

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : menway valence

Date de contrat : Mission intérim

Vos missions : Electricien industriel H/F

<« Installer, raccorder et entretenir les équipements électriques industriels
</ Diagnostiquer et réparer les pannes électriques

</ Lire et interpréter les schémas électriques

7 Assurer la mise en conformité des installations

7 Appliquer les régles de sécurité et les normes en vigueur

Profil recherché :

= Formation en électricité industrielle (BEP, Bac Pro, BTS)
€ Expérience dans le domaine (un plus)

¢ Habilitations électriques a jour (B1, B2, BR, BC)

= Rigueur, autonomie et esprit d’équipe

Contact pour candidater :

valence@menway.com



GUILHERAND-GRANGES

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : menway valence

Date de contrat : Mission intérim

Descriptif de 'offre : EMPLOYE LIBRE SERVICE H/F

</ Réceptionner et mettre en rayon les marchandises

7 Assurer le réassort des produits et veiller 4 la bonne tenue des rayons
7 Accueillir et renseigner les clients en magasin

 Vérifier I'étiquetage et la conformité des produits

</ Maintenir un espace de vente propre et organisé

Profil recherché :

= Dynamique et motivé(e)

= Sens du service client et esprit d’équipe

< Capacité a travailler en autonomie

£ Aucune expérience requise, formation assurée

Contact pour candidater :

valence@menway.com



GUILHERAND-GRANGES

Jobs

. d, & Ouvert aux 18 ans et +
-f\. et aux demandeurs d‘emploi
i) '

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : menway valence

Date de contrat : Mission intérim

Descriptif de 'offre : MONTEUR H/F

7 Assembler et monter des pieces ou structures selon les plans

7 Vérifier la conformité des montages et réaliser les ajustements nécessaires
7 Utiliser des outils et équipements adaptés (visseuse, perceuse, etc.)

7 Contrdler la qualité des assemblages et signaler toute anomalie

</ Respecter les consignes de sécurité et les procédures en vigueur

Profil recherché :

= Expérience en montage ou en assemblage (un plus)
< Bonne dextérité manuelle et rigueur

= Capacite a lire et interpréter des plans techniques
< Sens du travail en équipe et autonomie

Contact pour candidater :

valence@menway.com



GUILHERAND-GRANGES

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : menway valence

Date de contrat : Mission intérim

Descriptif de I'offre : PREPARATEUR DE COMMANDES H/F

7 Préparer les commandes selon les bons de préparation
&/ Assurer le conditionnement et I'étiquetage des produits
7 Vérifier la conformité des commandes avant expédition
/ Respecter les consignes de sécurité et d’hygiéne

&/ Utiliser un scan ou un chariot selon les besoins

Profil recherché :

< Dynamique et organisé(e)

< Capacité a travailler en équipe

= Expérience en logistique appréciée mais non obligatoire
< CACES (un plus selon le poste)

Contact pour candidater :

valence@menway.com
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MARDI 04 MARS 2025 DE 14H00 A 17H00 - SALLE AGORA

Nom de I'entreprise : [KANDC (AN .
Activité : (VKRN — cpns ~n; pecrlepent
Adresse: (/61 o~ -VickorR Hiso

CP: 26 0<O Ville ALe~Cec
TEL: 0436 felid u

Courriel : ¢ f‘Q[a"\a.M 8, Remmsndaamdie@ Rancd ¢ bao bg_f{

Nom de la personne coordinat&cp - ReHanny  AniyTE (Crepheniie
Fonction ; slenecer ke o agen ce
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Courriel : @

Noms des participants au forum : Limité & 2 personnes par stand.
NOM et PRENOM FONCTION
RE NN ANNRL E‘[C‘DL]AN e LeCponice A ] =t

PWALE  dlje Canise Fan e
CHAZALLON  Audeli — 7

Observations :

Signature*:

Merci de bien vouloir nous retourner cette fiche par courriel &
florence.gordo@gquilherand-granges.fr .

*signature électronique acceptée.



Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d’emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : R/JCND AN

Date de contrat :

De Al o Leptemlre_

Descriptif de I'offre :

\ C A \ ( e
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Contact pour candidater :

Volen . 001 JIm @ RamdrEod g/’(
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GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : RAS INTERIM

Date de contrat : Saison 2025

Descriptif de |I'offre

Ouvriers agricoles

Accueil camping

Agent d'entretien

Agent administratif polyvalent
Facteurs

Cariste

Agent de quai
Manutentionnaire

Contact pour candidater : Agence RAS BOURG LES VALENCE




GUILHERAND-GRANGES

bs

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D’'EMPLOI

Entreprise : START PEOPLE

Date de contrat : Début mai

Descriptif de |I'offre :

1.

7.

o0 0 A WODN

Cuisinier

Employé polyvalent pour un bistrot bilingue
Personne de ménage

Serveur

Commis de cuisine

Réceptionniste

Vendangeur

Ces postes sont & pourvoir en contrat saisonnier a temps plein, a partir de
début mai, et nécessitent des personnes mobiles.

Contact pour candidater :

Pour candidater, vous pouvez soit passer directement d notre agence de
Valence, soit envoyer votre candidature par mail & I'adresse suivante :
valence@startpeople.fr.



GUILHERAND-GRANGES

bs

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : SUPPLAY VALENGCE .......uuiiiiiiiiiiieeiiteeetettetttaaaaaaaa s aaaaaassssaaaassnsnnnes

Description de |'offre :

AGENT DE CONDITIONNEMENT
Missions principales :

Emballer les produits selon les instructions.
Etiqueter les articles emballés.

Vérifier la qualité des produits avant emballage.
Maintenir la propreté de la zone de travail.

Compétences requises :
Bonne condition physique.
Précision et attention aux détails.

Capacité a suivre des instructions spécifiques.
Travail en équipe.

Conditions de travail :
e Travail en horaires décalés (matin, aprés-midi, nuit).

Contact pour candidater :

Valence@supplay.fr

04;58033;0 ...............................................................................................................



mailto:Valence@supplay.fr

GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : SUPPLAY VALENGCE .......uuiiiiiiiiiiieeiiteeetettetttaaaaaaaa s aaaaaassssaaaassnsnnnes

Description de |'offre :

AGENT DE PRODUCTION
Missions principales :

Participer a la fabrication et a I'assemblage des produits sur la chaine de production.
Vérifier la qualité des produits finis.

Emballer et étiqueter les produits.

Respecter les normes de sécurité et de qualité.

Compétences requises :
Bonne condition physique.
Précision et attention aux détails.

Capacité a travailler en équipe.
Connaissance des regles de sécurité en milieu industriel.

Conditions de travail :
e Travail en horaires décalés (matin, aprés-midi, nuit).

Contact pour candidater :

Valence@supplay.fr

04;58033;0 ...............................................................................................................
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GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : SUPPLAY VALENGCE .......uuiiiiiiiiiiieeiiteeetettetttaaaaaaaa s aaaaaassssaaaassnsnnnes

[Blel (SN e[S ele)al (e ] E TP PROPRPTROPRN

Descriptif de |I'offre :

AGENT DE QUAL ...ttt et

Missions principales :

o Charger et décharger les camions

e Scanner et contréler les marchandises

o Organiser et stocker les produits dans I'entrepot

o Assurer la propreté et la sécurité de la zone de travail

o Collaborer avec I'équipe pour optimiser les flux logistiques

Compétences requises :
« Bonne condition physique
o Capacité a travailler en équipe
e Rigueur et attention aux détails
o Utilisation d'outils de manutention (chariot élévateur, transpalette)

Conditions de travail :

« Travail en horaires décalés (matin, apres-midi, nuit)

......................................................................................................................................



Contact pour candidater :

Valence@supplay.fr

04 75 80 33 70ttt e
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GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : SUPPLAY VALENGCE .......uuiiiiiiiiiiieeiiteeetettetttaaaaaaaa s aaaaaassssaaaassnsnnnes

Description de |'offre :

CARISTE
Missions principales :

Conduire des chariots élévateurs (catégories 1, 3 et 5)
Charger et décharger les marchandises

Déplacer les palettes et organiser les stocks

Controler et vérifier I'état des produits

Assurer la propreté et la sécurité de la zone de travail
Collaborer avec I'équipe logistique pour optimiser les flux

Compétences requises :

Permis de cariste CACES 1, 3 et 5 a jour
Expérience en conduite de chariots élévateurs
Rigueur et attention aux détails

Bonne condition physique

Capacité a travailler en équipe

Conditions de travail :

e Travail en horaires décalés (matin, aprés-midi, nuit)

Contact pour candidater :

Valence@supplay.fr

04 75 80 33 70ttt



mailto:Valence@supplay.fr

GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : SUPPLAY VALENGCE .......uuiiiiiiiiiiieeiiteeetettetttaaaaaaaa s aaaaaassssaaaassnsnnnes

Description de |'offre :

CHAUFFEUR VEHICULE LEGER
Missions principales :

Livrer les marchandises aux clients ou aux points de collecte.
Conduire en toute sécurité et respecter les horaires de livraison.
Assurer le bon état des marchandises livrées.

Maintenir les documents de livraison a jour.

Compétences requises :
Permis de conduire VL a jour.
Connaissance des routes et des zones de livraison.

Capacité a travailler de maniére autonome.
Bonne présentation et attitude professionnelle.

Conditions de travail :
e Travail en horaires décalés (matin, aprés-midi, nuit).

Contact pour candidater :

Valence@supplay.fr

04;58033;0 ...............................................................................................................
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GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : SUPPLAY VALENGCE .......uuiiiiiiiiiiieeiiteeetettetttaaaaaaaa s aaaaaassssaaaassnsnnnes

Description de |'offre :

PREPARATEUR DE COMMANDE
Missions principales :

Préparer les commandes.

Collecter les produits dans I'entrepot.

Emballer et étiqueter les commandes.

Vérifier les produits.

Utiliser des outils de manutention (transpalette).

Compétences requises :

Bonne condition physique.

Précision et attention aux détails.

Travail en équipe.

Connaissance des outils de manutention (certification CACES est un plus).

Conditions de travail :

o Horaires décalés possibles (matin, aprés-midi, nuit).
o Contrat d'intérim.

Contact pour candidater :

Valence@supplay.fr

04;58033;0 ...............................................................................................................
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GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : SUPPLAY VALENGCE .......uuiiiiiiiiiiieeiiteeetettetttaaaaaaaa s aaaaaassssaaaassnsnnnes

Description de |'offre :

VENDEUR ELECTROMENAGER
Missions principales :

Accueillir et conseiller les clients sur les produits électroménagers.
Proposer des solutions adaptées aux besoins des clients.

Assurer la mise en rayon et le réapprovisionnement des produits.
Réaliser les ventes et gérer les encaissements.

Participer a la mise en place des opérations promotionnelles.

Compétences requises :
« Bonnes connaissances des produits électroménagers.
e Sens de l'accueil et du service client.
« Aptitude a la vente et a la négociation.
o Bonne présentation et communication.
« Capacité a travailler en équipe.
Conditions de travail :
o Horaires variables incluant les week-ends.

Contact pour candidater :

Valence@supplay.fr

04;58033;0 ...............................................................................................................
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GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : SYNERGIE

Date de contrat : 17/03/2025

Descriptif de I'offre :

Postes de Conducteurs de Lignes F/H & CHARMES-SUR-RHONE

Conduite de lignes pour la fabrication et I'emballage de produits agro-
alimentaires

Expérience sur postes en agro-alimentaires souhaitée
Horaires de journée mais aussi en équipe 2x8 et en 3x8

Salaire : 11.88 €/h PIUS PANIET OU TR ..uuueieieeieeeeeieeee e e e e eeaens

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

Contact pour candidater :

Xavier SYNERGIE VALENGCE ...ttt

......................................................................................................................................
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Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : SYNERGIE

Date de contrat : 07/04/2025

Descriptif de I'offre :

Postes de magasiniers / agents de contréle F/H pour de longues missions G
MALISSARD.

Expérience en contréle qualité exigée.

Horaires en équipe 2x8 sans changer : toujours de matin ou toujours d'apres-
midi (sans possibilité de choisir)

Connaissances en préparation de commandes souhaitées, le permis CACES
T, 3 & 5 BT UN PIUS. .ottt aaaasasassssssssasnnsnnnnnnnnns

Salaire : 13.45 €/N PIUS 136 MOIS.....ccoiiiieieiieeeeee et

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

Contact pour candidater :

Xavier SYNERGIE VALENCE ....cc..uiiiiieiececee ettt

......................................................................................................................................
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Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : ..MS26. ... ( DAMNE. NETTIOYAGE ..o e s eereerereseee s
DT A CONI AT & et e e e et ee s s e e ease s s eraeareeeesasaaseeesaasaarasassbuanns

Descriptif de ' offre :

.Aaert. dentredien. ( dalautany. acceptt). poor. lo. petiade. .
de.mi3 uin...d..m.i..Septamb.te .....................................................................
BN N ENMLULL oot
S 2al\aire i AL AD L RSN e
Foss bl 22mES. 0L e

...........................................................................................................................................
............................................................................................................................................

Contact pour candidater :

N N ©) PR LoV Y W= < S 7 OO OO OU RO OO SOOIV
Mail. 2. Kbophste @S no26.n §0 e
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FORUM JOBS D’ETE
MARDI 04 MARS 2025 DE 14H00 A 17H00 - SALLE AGORA
Nom de Pentreprise : 53 3 4! TN 2 i Cfl‘ cc
Activité : QL& STAU ONATION — ek Vit
Adresse: | mPAsST DU fAnA DOV

cP: 09500 vile: (- O\LHENA D
TEL: 03 -37-25-93-3%3% :
Courriel : <t TAWEA @ (CAuAL L . COdy B

Nom de la personne coordinatrice :

Ao MG £ S COi VA
Fonction : _RV/T

Tel: 04-92-25-4%~ %%  Port

Courriel: 55 T4 A/EN @ Cerifige, v Com

Noms des participants au forum : Limité a 2 personnes par stand.

NOM et PRENOM FONCTION
A/ TOLNE _ESCR\VYA CRAYT

Observations :

Signature*:

Merci de bien vouloir nous retourner cette fiche par courriel a

florence.gordo@guilherand-granges.fr .

Hlim mbbromm Lm mbm it s mmam b
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Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d’ emplo

OFFRE D’EMPLOI

— < ‘ —
Entreprise: 3 S — 1. &t VTA QENVNLE

Date de contrat: G A ($ONVIEA ESTIUAL M1 - TEMRS

(

Descriptif de l'offre Q(/) TAJUNAT (oA A S o R N E
CoNa‘Ec’TlSN P E CﬂG‘Pc//GAanc

it Wl B S (U A
Contact pour candidater: /7 O | N C Q 4r




GUILHERAND-GRANGES

9 + de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D'EMPLOI

Entreprise : McDonald's Soyons

Date de contrat :

Saison estivale / Vacances Scolaires

Mais aussi i: Contrats étudiants compatibles avec le temps scolaire.

Descriptif de I'offre :

Dans notre grande famille McDonald's, il n'existe pas qu'un seul métier en
restaurant | De I'accueil a la cuisine en passant par le management, la team
McDonald's est une équipe soudée et synchronisée a la facon d'un orchestre
symphonique.

Notre objectif est simple : satisfaire le client tout en passant un moment
agréable. C'est une expérience de vie positive a la portée de tous | Pas
besoin d'un long CV pour postuler chez McDonald's, nous en avons pour tous
les goUts. Plus qu'un dipléme, c'est votre personnalité et votre motivation qui
comptent.

Contact pour candidater :

Par email: 1318@net.mcdonalds.fr

Au restaurant: ZC les Freydieres, 07130 Soyons


mailto:1318@net.mcdonalds.fr
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Quvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d‘emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : STEF TRANSPORT VAIENCE ....uvvvviveieeieieeieeeeeasassavasasassnnns

Date de contrat : de juin G SEPTEMDIE........uuvvvvieeeie e

Descriptif de I'offre :

Prét a vivre une expérience passionnante ?

Chez STEF, leader européen du transport et de la logistique alimentaire, vous
agissez au coeur d'un monde en pleine évolution.

Votre défi ?

Apporter chaque jour a des millions de consommateurs des produits essentiels
pour se nourrir, en toute sécurité.

Nous rejoindre, c'est I'opportunité de vous épanouir dans un environnement
stimulant, de partager votre enthousiasme, de nourrir votre envie
d'entreprendre et de booster votre esprit d'équipe. Autant de valeurs qui
animent au quotidien nos 22 000 collaborateurs dans 8 pays !

STEF recherche pour sa filiale de VALENCE (26) spécialiste de la distribution de
marchandises sous température dirigée, des opérateurs logistique H/F en
CDD (contrats étudiants).

Votre role ?
Dans le respect desregles de sécurité et les bonnes pratiques d'hygiene, vous :

LI Chargez, déchargez les camions a quai en collaboration avec les autres
membres de I'équipe,



e .Conftrélez rigoureusement la qualité et la quantité de la marchandise : état,
prise de température, scannage, signalement et gestion des anomalies...,

« ..Triez et zonez les colis et palettes, dans un souci constant de satisfaction de
nos clients destinataires.

Plusieurs postes sont & pourvoir :
1 de 14h a 22h
de 23h a 6h

Contact pour candidater :

Perrine NAVARRO / STEF-TRP_VALENCE_RECRUTEMENT@stef.com



mailto:STEF-TRP_VALENCE_RECRUTEMENT@stef.com

GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : LEROY MERLIN MAGASIN DE VALENCE
Date de contrat : des que possible

Descriptif de |I'offre :

Vendeur (H/F) en magasin

Description du poste
Un poste pour celles et ceux qui aiment le commerce et les gens.

En tant que Vendeuse ou Vendeur, appelé chez nous Conseillere ou
Conseiller de vente en magasin, vous étes responsable de la satisfaction de
votre client, et vous I'accompagnez dans la réalisation de son projet
d’habitat.

Votre futur métier :

Au sein de I'un de nos 13 univers produits, vous développez les ventes de
votre rayon et contribuez & la performance du magasin. Comment 2 En
établissant une relation de qualité avec vos clients pour apporter a chacun la
meilleure réponse & son besoin.

Vous étes membre d'une équipe de vente, qui est animée sur le terrain par
un Responsable de rayon et rattachée d un Manager commerce.

Vous travaillez ensemble sur la vente, la relation client et I'offre commerciale
de votre rayon.



Vous prenez en charge les clients, les écoutez avec attention et cherchez &
leur proposer les solutions les plus adaptées a leurs besoins.

Vous mettez les produits en valeur a travers des présentations inspirantes pour
les clients.

Grace a l'analyse de la data, vous identifiez les produits du catalogue Leroy
Merlin & proposer a vos clients en magasin, et adaptez les réimplantations de
votre rayon.

Vous garantissez la bonne tenue du rayon en assurant la disponibilité des
produits, leur rangement, et la visibilité des prix.

Votre autonomie sera grande sur ce poste. Notre confiance aussi.

Nous vous formerons sur nos gammes de produits et nos méthodes. Ce qui
compte pour nous, ce sont avant tout votre qualité d’écoute et vos valeurs |

Votre profil :

Vous avez d'excellentes qualités relationnelles et aimez échanger avec les
personnes,

Vous faites preuve de curiosité, aimez comprendre, découvrir, vous informer,
et frouver des solutions,

Vous avez un tempérament commercant, et vous aimez profondément la
relation client,

Une expérience de vente ou de conseil sera évidemment appréciée. Et dans
le cas contraire, vous pourrez profiter de notre programme de formations !

Comment réussir sur ce poste :

En participant activement aux projets collectifs et en proposant de nouvelles
idées,

En garantissant la qualité, la propreté et la sécurité de votre rayon,

En allant chercher I'information, et en participant régulierement aux
formations produits,

En apprenant a connaitre vos clients, leurs enjeux, et leurs attentes.

@ Ce qui ne fonctionne pas sur ce poste :



Chercher a vendre & tout prix | Nous sommes |d pour conseiller et satisfaire le
client, en lui apportant la solution dont il a besoin avant tout.

I, Ce que vous retirerez de ce métier ¢

Le plaisir de voir vos clients revenir grice ad la relation de confiance que vous
aurez créee, et la satisfaction d’'atteindre et méme dépasser vos objectifs
commerciaux.

Mais aussi, et surtout, parce que nous sommes Leroy Merlin, une qualité de vie
au fravail, dans une équipe soudée et fiere de travailler ensemble. Ici, on
construit avec toutes les personnalités, toutes les envies, tous les parcours.
Notre diversité fait notre force.

— Etfsionregarde plus loin 2

Vous allez pouvoir fabriquer un parcours qui vous ressemble, vraiment. Vous
pourrez, par exemple, évoluer vers un poste de Responsable de rayon. Mais
VOuUs pourrez aussi changer de domaine métier, en rejoignant les équipes de
la Relation Client ou de la Logistique, ou vous engager sur des projets
transverses (RSE, chantiers solidaires, etc.).

¥ Rémunération et avantages

Un salaire fixe a partir de 1925 € mensuels bruts sur 13 mois, selon profil et
expérience, complété par une rémunération variable (Intéressement et
Participation aux Bénéfices) qui récompense les efforts collectifs

Une politique de partage qui permet a 100% de nos collaborateurs d'étre
actionnaires de |I'entreprise

Une mutuelle et autres avantages (logement, transport)

Des titres restaurant a hauteur de 10€ x 15 jours (dont 60% de prise en charge
par I'employeur)

15% de remise sur les produits et services Leroy Merlin et des prix préférentiels
sur 200 produits

[]Cadre et conditions de travail

Jours de fravail du lundi au samedi (ou dimanche sur la base du volontariat),
avec 2 jours de repos dans la semaine



Horaires de travail selon I'activité du magasin avec un démarrage au plus tot
a 6h, et une fin au plus tard & 20h

Possibilité d’allouer 1 journée/an  du mécénat ou des actions solidaires

Ef si vous posiez vos valises chez nous ¢ Postulez |

Contact pour candidater :

https://recrute.leroymerlin.fr/



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : LEROY MERLIN MAGASIN DE VALENCE
Date de contrat : des que possible

Descriptif de |I'offre :

Employé logistique en magasin (H/F) CDI
Temps Complet

Description du poste

Un poste pour celles et ceux qui aiment les journées ou I'on ne voit pas le
temps passer.
En tant qu’Employée/Employé logistique en magasin, vous intervenez de
maniere polyvalente et autonome sur I'ensemble des services logistiques du
magasin.

Votre futur métier :

Au sein d’'un magasin Leroy Merlin, vous facilitez le flux des produits jusqu’a
leur arrivée dans les mains des clients (en rayon, en livraison, ou via le “click
and collect”). Comment 2 En travaillant en équipe, avec soin, curiosité et
ingéniosité |

Vous assurez I'approvisionnement, la réception et le stockage des produits en
magasin.



Vous contrélez la quantité et la qualité des marchandises, et réalisez des
activités administratives et informatiques pour enregistrer les opérations
courantes.

Vous participez également a la gestion de I'organisation de la marchandise :
préparations des commandes, rangement des produits, et participation aux
inventaires mensuels.

Gréce a vous, nous pourrons continuer d’apporter une expérience
exceptionnelle & nos clients !
Votre profil :

Vous aimez I'organisation et la rigueur, auxquelles vous combinez votre sens
de I'efficacité,

Vous appréciez la polyvalence et la diversité de missions,
Vous aimez tfravailler en équipe et aider vos collegues,
Vous avez la satisfaction du travail bien fait.

Comment réussir sur ce poste :

En fravaillant inteligemment : c’est un métier qui peut a la fois étre intense
physiquement, et qui demande de I'ingéniosité et de réfléchir a la maniere
dont on fait les choses,

En faisant le lien entre différents interlocuteurs (équipes de vente magasin,
équipe logistique entrepdt, livreurs, fournisseurs, etc.) dans un objectif de
safisfaction client,

Par une attitude positive, en cherchant toujours a tfrouver des solutions

En portant attention d la sécurité : celle de vos collegues, celle de vos clients
et, bien entendu, la votre.

@ Ce qui ne fonctionne pas sur ce poste :

Attendre que I'on vous dise quoi faire : les tGches ne sont pas chronométrées,
et c'est & vous de prendre des initiatives pour aider vos collegues et avancer
en équipe.

Faire les choses sans chercher  comprendre pourquoi et comment :
lorsqu’une situation nouvelle se présente, c’est a vous de trouver la solution



innovante pour avancer dans votre tache, tout en respectant les regles en
vigueur.

I, Ce que vous retirerez de ce métier ¢

La satisfaction de voir les choses s’organiser autour de vous, et de toujours
faciliter la vie des autres : celle de vos collegues en magasin comme celle de
vos clients.

La satisfaction aussi d'exercer une mission polyvalente, avec une variété de
taches.

Mais aussi, et surtout, parce que nous sommes Leroy Merlin, une qualité de vie
au tfravail, dans une équipe soudée et fiere de travailler ensemble. Ici, on
construit avec toutes les personnalités, toutes les envies, tous les parcours.
Notre diversité fait notre force.

~ Etsionregarde plus loin 2

Vous allez pouvoir fabriquer un parcours qui vous ressemble, vraiment. Vous
pourrez, par exemple, évoluer vers un poste de Responsable logistique. Mais
vVOuUs pourrez aussi changer de domaine métier, en rejoignant les équipes de
la Relation Client ou de la Logistique, ou vous engager sur des projets
transverses (RSE, chantiers solidaires, etc.).

¥ Rémunération et avantages

Un salaire fixe a partir de 1925 € mensuels bruts sur 13 mois, selon profil et
expérience, complété par une rémunération variable (Intéressement et
Participation aux Bénéfices) qui réecompense les efforts collectifs

Une politique de partage qui permet a 100% de nos collaborateurs d'étre
actionnaires de I'entreprise

Une mutuelle et autres avantages (logement, transport)

Des titres restaurant & hauteur de 10€ x 15 jours maximum (dont 60% de prise
en charge par I'employeur)

15% de remise sur les produits et services Leroy Merlin et des prix préférentiels
sur 200 produits

[[]Cadre et conditions de travail



Jours de fravail du lundi au dimanche (ou samedi), avec 2 jours de repos
dans la semaine

Horaires de travail selon I'activité du magasin avec un démarrage au plus tot
d 6h, et une fin au plus tard & 20h.

Possibilité d’allouer 1 journée/an  du mécénat ou des actions solidaires
Postulez : I'aventure Leroy Merlin commence maintenant.

Contact pour candidater :

https://recrute.leroymerlin.fr/



GUILHERAND-GRANGES

+ de 300 offres

Ouvert aux 18 ans et +
et aux demandeurs d'emploi

OFFRE D’EMPLOI

Entreprise : LEROY MERLIN MAGASIN DE VALENCE
Date de contrat : des que possible

Descriptif de |I'offre :

Hote service client magasin (H/F) Temps
Plein CDI et CDD

Description du poste

Un poste pour celles et ceux qui aiment voir leurs clients sourire, et dont les
valeurs humaines passent avant tout le reste.

En tfant qu'Hb&tesse ou Hote Service client, vous avez un réle-clé dans
I'expérience exceptionnelle que nous nous efforcons d'apporter a nos clients.

Votre futur métier :

Il s’exerce en magasin. Au sein du pdle Service Client, composé d'une
équipe importante et polyvalente, vous intervenez  chaque étape de la
relation avec nos clients, en magasin, a distance et sur les réseaux sociaux.
Comment 2 En développant une expérience exceptionnelle pour chaque
personne qui interagit avec nos services.

Votre poste est extrémement polyvalent, et vous alternez les taches entre :
accueil du magasin, caisses (traditionnelles et automatiques), reprise des
marchandises, fidélisation client, plateforme téléphonique du magasin,



relation client a distance, cours de bricolage, événementiel clients, et
animation de la communauté locale sur les réseaux sociaux.

Vous disposez d'une certaine autonomie dans I'organisation de vos
semaines, et contribuez au choix de vos tGches hebdomadaires, en accord
avec votre Responsable Service Client et dans le respect des souhaits de
toute I'équipe.

Votre profil :

Vous avez des valeurs humaines fortes, en particulier la bienveillance,
I'empathie et I'écoute,

Les gens remarquent votre facilité de communication,

Vous savez gérer les émotions de vos interlocuteurs, et trouvez les mots pour
comprendre et rassurer lorsque c'est nécessaire,

Vous aimez travailler dans un environnement organisé par le respect des
procédures,

Une expérience dans la relation client sera évidemment appréciée. Et dans le
cas contraire, vous pourrez profiter de notre programme de formations !

Comment réussir sur ce poste :

En développant une certaine connaissance des produits : les clients vous
solliciteront souvent, et vous devrez pouvoir apporter des réponses de
maniére autonome

En étant vous-méme, et en parlant au client de maniere naturelle et franche
En adoptant un respect complet des procédures, notamment en caisse.
@ Ce qui ne fonctionne pas sur ce poste :

Chercher a se mettre en avant dans la relation client : ¢’est un métier ou I'on
se met a la disposition du client, pas un métier ou I'on s'impose,

Adopter une posture fermée qui découragerait les clients de venir vous
parler.

I, Ce que vous retirerez de ce métier 2

Le plaisir de voir vos clients repartir avec le sourire, et celui de les voir revenir |



Mais aussi, et surtout, parce que nous sommes Leroy Merlin, une qualité de vie
au travail, dans une équipe soudée et fiere de travailler ensemble. Ici, on
construit avec toutes les personnalités, toutes les envies, tous les parcours.
Notre diversité fait notre force.

— Etfsionregarde plus loin 2

Vous allez pouvoir fabriquer un parcours qui vous ressemble, vraiment. Vous
pourrez, par exemple, évoluer vers un poste de Responsable Service Client.
Mais vous pourrez aussi changer de domaine métier, en rejoignant les
équipes de la vente ou de la logistique, ou vous engager sur des projets
transverses (RSE, chantiers solidaires, etc.).

¥ Rémunération et avantages

Un salaire fixe a partir de 1925 € mensuels bruts sur 13 mois, selon profil et
expérience, complété par une rémunération variable (Intéressement et
Participation aux Bénéfices) qui réecompense les efforts collectifs

Une politique de partage qui permet a 100% de nos collaborateurs d'étre
actionnaires de I'entreprise

Une mutuelle et autres avantages (logement, transport)

Des titres restaurant a hauteur de 10€ x 15 jours maximum (dont 60% de prise
en charge par I'employeur)

15% de remise sur les produits et services Leroy Merlin et des prix préférentiels
sur 200 produits

[[]Cadre et conditions de travail

Jours de fravail du lundi au dimanche (ou samedi), avec 2 jours de repos
dans la semaine

Horaires de travail selon I'activité du magasin avec un démarrage au plus tot
a 6h, et une fin au plus tard & 20h.

Possibilité d’allouer 1 journée/an a du mécénat ou des actions solidaires
Etf si vous posiez vos valises chez nous ¢ Postulez |

Contact pour candidater :

https://recrute.leroymerlin.fr/
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